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Szanowne Kolezanki, Szanowni Koledzy,

Przekazujemy Panstwu kolejny numer naszego pi-
sma, w ktérym dzielimy sie najwazniejszymi infor-
macjami, wydarzeniami i tematami, ktére w ostatnim
czasie byly wazne dla naszego $rodowiska.

4 lipca 2026 roku w Auditorium Maximum Uniwer-
sytetu Jagiellonskiego przy ul. Krupniczej 33 w Krako-
wie odbyta sie uroczystos¢ czepkowania absolwentéw
studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia na kierun-
kach pielegniarstwo i potoznictwo, prowadzonych
w Instytucie Pielegniarstwa i Potoznictwa Wydziatu
Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Jagiellorskiego Colle-
gium Medicum.

16 lipca 2026 roku uroczystos¢ czepkowania od-
byfa sie rowniez na Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego
w Krakowie, gdzie swoje pierwsze zawodowe symbole otrzymali
absolwenci studiéw pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo.
To wydarzenie, ktére na state wpisato sie w kalendarz akademicki
Uczelni, jest symbolicznym zwienczeniem trzyletniego okresu ksztat-
cenia i waznym momentem przejscia z roli studenta do roli piele-
gniarki, potoznej i pielegniarza.

Czepkowanie nawigzuje do wieloletnigj tradycji polskiego piele-
gniarstwa. Czepek pielegniarski to nie tylko element historycznego
stroju zawodowego, ale przede wszystkim symbol przynaleznosci
do naszej profesji, odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka oraz
wartosci, ktére od lat stanowig fundament pielegniarstwa. Takie uro-
czystosci s rowniez okazja do przypomnienia, ze kolejne pokole-
nia pielegniarek i pielegniarzy tworza jedna wspdlnote zawodowa,
opartg na wiedzy, doswiadczeniu, odpowiedzialnosci i szacunku dla
drugiego cztowieka.

W dniach 3-5 wrzesnia 2026 roku juz po raz siedemnasty odbyty
sie Krakowskie Dni Dializoterapii im. Profesora Olgierda Smolenskie-
go. Od lat jest to wazne miejsce spotkania srodowiska nefrologiczne-
go, pielegniarskiego oraz wszystkich oséb zaangazowanych w opie-
ke nad pacjentami z chorobami nerek. W programie konferendji
nie zabrakto tematdw zwiazanych z codzienng praca pielegniarek.
W wielu sesjach pielegniarki dzielity sie swojg wiedzg i doswiadcze-
niem dotyczacym organizacji opieki nad pacjentem dializowanym,
bezpieczenstwa terapii, edukacji pacjentéw oraz rozwigzan stosowa-
nych w codziennej praktyce. Byta to rowniez dobra okazja do poka-
zania, jak wazng role w opiece nad pacjentem nefrologicznym od-
grywa pielegniarka.

Z kolei w dniach 10-11 wrzesnia 2026 roku w Bachleda Hotel Ka-
sprowy w Zakopanem odbyta sie XXX Konferencja Naukowa ,Postepy
w Ginekologii Onkologicznej”. Jubileuszowa, trzydziesta edycja kon-
ferencji byta okazjg nie tylko do podsumowania wieloletniej histo-
rii tego wydarzenia i zmian, jakie zaszty w medycynie, ale réwniez
do spojrzenia na wspdtczesng ginekologie onkologiczna jako dzie-
dzine, w ktérej szczegdlne znaczenie ma wspdtpraca catego zespotu
medycznego.

Zachecam réwniez do lektury naszych artykutow.

W artykule ,ECMO w praktyce, nie tylko w teorii” autor przybli-
za temat jednej z najbardziej zaawansowanych metod terapii sto-
sowanych u pacjentdw w stanie ciezkim. Wspotczesna intensywna
terapia wymaga od pielegniarek nie tylko szerokiej i stale aktualizo-
wanej wiedzy dotyczacej opieki nad pacjentem krytycznie chorym,
ale takze przygotowania do pracy przy wysokospecjalistycznych me-
todach podtrzymywania funkcji zyciowych. Jedng z nich jest ECMO

— pozaustrojowe utlenowanie krwi, stosowane u pa-
dentéw z ciezka, potencjalnie odwracalng niewydol-
noscig oddechowa i/lub krazeniowa, gdy standardowe
metody leczenia okazuja sie niewystarczajace.

Polecam takze artykut , Joga jako narzedzie promodji
zdrowia psychicznego’, poswiecony znaczeniu aktyw-
nosci i dziatan wspierajacych zdrowie psychiczne.

Warto réwniez siegna¢ do artykutu przygotowanego
przez radce prawnego, dotyczacego nowych regula-
i w prawie pracy. W ostatnim czasie wprowadzono
zmiany, ktére moga mie¢ bezposrednie znaczenie dla
codziennego funkcjonowania personelu medycznego.
Dotycza one miedzy innymi wliczania wczesniejszych
umow cywilnoprawnych i kontraktow do stazu pracy, zmian w prze-
pisach dotyczacych mobbingu oraz zasad korzystania ze zwolnieh
lekarskich. Od 1 stycznia 2027 roku maja wejs¢ w zycie przepisy dla
0s6b posiadajacych kilka tytutdw do ubezpieczenia (np. praca w kilku
placéwkach medycznych, dwa etaty czy pofaczenie etatu i zlecenia)
w zakresie wystawiania L4. Do tej pory wystawione L4 automatycznie
blokowato mozliwos¢ pracy u wszystkich pracodawcow. Od stycznia
2027 roku mozliwe bedzie chorowanie w jednej pracy i jednocze-
snym legalnym wykonywanie obowigzkéw w drugiej. Szczegdtowe
informacje na ten temat znajdg Panstwo w artykule.

Polecam takze artykut Krystyny Pechalskiej, poswiecony zyciu
i dziatalnosci pielegniarki Pani Heleny Matogi. To interesujaca historia
osoby, ktora swojg aktywnos¢ zawodowa faczyta z dziatalnoscig spo-
teczng, pracg w Katolickim Stowarzyszeniu Pielegniarek i Potoznych
Polskich oraz dziatalnoscig publicystyczng. Takie postaci sg one cze-
$cig historii naszego srodowiska i naszego zawodu.

Szanowne Kolezanki i Koledzy, dobiega konca VIII kadencja samo-
rzadu pielegniarek i potoznych. W zwiazku z tym chciatbym szcze-
gdlnie zacheci¢ Panstwa do udziatu w wyborach delegatow na Zjazd.

Udziat w wyborach jest jednym ze sposobdw, w jaki mozemy miec
wplyw na sprawy naszego srodowiska zawodowego. To wiasnie po-
przez wybory decydujemy, kto bedzie nas reprezentowat na Okre-
gowych Zjazdach Pielegniarek i Potoznych, a nastepnie na szczeblu
krajowym.

Warto wiec wzig¢ udziat w wyborach i wybra¢ osoby, ktére beda
reprezentowaty nasze s$rodowisko, jego potrzeby i oczekiwania.
Im wigksze bedzie zaangazowanie pielegniarek i potoznych, tym
petniejszy bedzie obraz naszego $rodowiska i jego gtos w pracach
samorzadu.

Zgodnie z uchwatg nr 160/VIII/2025 Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych z dnia 17 wrzeénia 2025 roku w sprawie okreslenia ka-
lendarza wyborczego, Matopolska Okregowa Rada Pielegniarek i Po-
toznych w Krakowie w dniu 15 wrzesnia 2026 roku przyjeta uchwate
nr 3725/VIIl/2026 w sprawie zarzadzenia wyboréw na Okregowy
Zjazd Delegatéw MOIPIR ustalenia rejonéw wyborczych oraz okresle-
nia liczby delegatow w poszczegdinych rejonach wyborczych.

Szczegdtowe informacje i wytyczne dotyczace wybordw znajda
Panstwo w niniejszym numerze naszego pisma.

Zycze Panstwu przyjemnej lektury i zachecam do zapoznania sie
ze wszystkimi materiatami zamieszczonymi w tym numerze.

Tadeusz Wadas
Przewodniczgcy MORPIP
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UROCZYSTOSC CZEPKOWANIA
ABSOLWENTOW KIERUNKOW
PIELEGNIARSTWO | POLOZNICTWO
W INSTYTUCIE PIELEGNIARSTWA

| POLOZNICTWA WYDZIALU NAUK
O ZDROWIU UJCM W KRAKOWIE

- Patrycja Ostrogérska-Gonszewska, Anita Orzet-Nowak, Lucyna Ptaszewska-Zywko,

lwona Malinowska-Lipien, Agnieszka Gniadek

Dn. 4 lipca 2026 r. w Auditorium Maximum
Uniwersytetu Jagiellonskiego przy ul. Krup-
niczej 33 w Krakowie odbyta sie uroczystosc
czepkowania absolwentéw studiow stacjo-
narnych pierwszego stopnia na kierunkach
pielegniarstwo i potoznictwo prowadzonych
w Instytucie Pielegniarstwa i Potoznictwa Wy-
dziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Jagiel-
lonskiego Collegium Medicum w Krakowie.

Tegoroczna uroczystos¢ czepkowania absolwentow
prowadzili Pan Jakub Kwiatkowski z kierunku piele-
gniarstwo i Pani Gabriela Andrews z kierunku potoz-
nictwo. Oficjalnie uroczystos¢ rozpoczat prof. dr hab.
Rafal Olszanecki, pelnomocnik prorektora Collegium
Medicum ds. nauki i infrastruktury. Nastepnie swoje
sfowa do absolwentow skierowat dr hab. Piotr Pierz-
chalski, prof. U], dziekan Wydzialu Nauk o Zdrowiu
UJCM, oraz dr hab. Iwona Malinowska-lipien, prof.
UJ, dyrektor Instytutu Pielegniarstwa i Poloznictwa
WNZ UJCM. Absolwentéw i zgromadzonych gosci
swoja obecno$cia na uroczystosci czepkowania za-
szezycili takze: prof. dr hab. Jolanta Pytko-Polonczyk,
pelnomocnik prorektora Collegium Medicum ds. kli-
nicznych, prof. dr hab. Agnieszka Gniadek, prodziekan
ds. dydaktycznych Wydziatlu Nauk o Zdrowiu UJCM,
dr hab. Marcin Waligéra, prof. U], prodziekan ds. roz-
woju naukowego Wydzialu Nauk o Zdrowiu UJCM,
dr Tadeusz Wadas, przewodniczacy Malopolskiej
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Krako-
wie, mgr Malgorzata Gadek i mgr Barbara Stupska,
wiceprzewodniczace Malopolskiej Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych w Krakowie, dyrektorzy i na-

czelne pielegniarki szpitali. Wsréd zgromadzonych
gosci zasiedli rowniez nauczyciele akademiccy, a takze
rodziny i bliscy absolwentow.

Kulminacyjnym momentem uroczystosci czepko-
wania bylo nalozenie czepkow na glowy absolwent-
kom pielegniarstwa i poloznictwa. Akt ten symbo-
lizuje ukonczenie studiow pierwszego stopnia oraz
gotowos¢ do podjecia odpowiedzialnosci zawodowej
zgodnie z etosem pielegniarki i potoznej. Tradycyjnie
czepek petnit funkcje nakrycia glowy, bedac jedno-
czesnie symbolem odpowiedzialnosci, pokory i pro-
fesjonalizmu oraz gotowosci do niesienia pomocy
drugiemu czfowiekowi. W Polsce od 1991 r. czepki nie
stanowia elementu codziennego stroju zawodowego
i sa wykorzystywane wylacznie podczas uroczystosci
o charakterze ceremonialnym. Absolwenci kierun-
kow pielegniarstwo i poloznictwo otrzymuja przy-
pinki w ksztalcie czepka, ktore stanowig odpowiednik
tradycyjnego symbolu przekazywanego kobietom.
Wspolczesnie czepek pozostaje jednym z najbardziej
rozpoznawalnych symboli zawodow pielegniarki i po-
loznej. Jego wizerunek jest wykorzystywany m.in. na
okladkach podrecznikéw i czasopism naukowych
oraz w logotypach organizacji zawodowych. Stanowi
rowniez wazny element identyfikacji wizualnej pod-
czas konkursow, olimpiad, uroczystosci akademickich
i $wiat zawodowych. Ceremonia czepkowania ma za-
tem wymiar nie tylko historyczny i tradycyjny, ale tak-
ze symboliczny, poniewaz oznacza formalne wlaczenie
absolwentow do spolecznosci zawodowej pielegniarek
i poloznych oraz podkresla ciagtos¢ wartosci i tradycji
tych profesji. Na kierunku pielegniarstwo czepki na
glowy absolwentek nakladaly prof. dr hab. Agnieszka
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Gniadek, dr hab. Iwona Malinowska-Lipien, prof. UJ,
dr hab. Anna Majda, prof. U], dr Anita Orzel-Nowak,
mgr Karolina Walas i mgr Agnieszka Wolek. Na kie-
runku poloznictwo czepki nakladaly dr Dorota Matu-
szyk, prof. U], dr Justyna Kot, dr Anna Mierzwa, dr Pa-
trycja Ostrogorska-Gonszewska, mgr Anna Kosowska
i mgr Wioletta Wolska.

Po zakonczeniu ceremonii czepkowania absolwenci
zlozyli uroczyste przyrzeczenie zawodowe, stanowiace
symboliczne zobowiazanie do wykonywania zawodu
zgodnie z zasadami etyki i najwyzszymi standardami
profesjonalnej praktyki zawodowej. Tres¢ przyrzecze-
nia odwoluje si¢ do wartosci zawartych w Kodeksie
Etyki Zawodowej Pielegniarki i Poloznej, podkresla-
jac odpowiedzialnos¢ za zdrowie i zycie pacjenta oraz
obowiazek ustawicznego doskonalenia zawodowego.
Pomimo ze tekst slubowania na przestrzeni lat pod-
legal zmianom, to jego fundamentalne przestanie po-
zostalo niezmienne — wykonywanie zawodu zgodnie
z zasadami etyki i humanizmu oraz odpowiedzialno-
$ci za drugiego czlowieka.

Nastepnie absolwentom wreczono lampy oliwne
— symbol pielegniarstwa nawiazujacy do postaci Flo-
rence Nightingale, uznawanej za prekursorke nowo-
czesnego pielegniarstwa. Podczas wojny krymskiej
opiekowata si¢ chorymi i rannymi zolnierzami, odby-
wajac nocne obchody z lampa w dloni, co przyniosto
jej przydomek ,Dama z lampg’ Wspdlczesnie lampa
oliwna symbolizuje $wiatlo wiedzy i warto$ci stanowia-
ce fundament zawodow pielegniarki i poloznej, takie
jak empatia, odpowiedzialno$¢, zyczliwosé, gotowosé
do niesienia pomocy i troska o drugiego czlowieka.

Absolwentom pielegniarstwa lampe oliwna przeka-
zata mgr Anna Kaczmarczyk, krakowska pielegniar-
ka i major Wojska Polskiego uhonorowana w 2017 r.
Medalem im. Florence Nightingale najwyzszym na
$wiecie odznaczeniem przyznawanym pielegniarkom
przez Migdzynarodowy Komitet Czerwonego Krzyza.
W swoim wystapieniu skierowanym do absolwentow
przedstawita przebieg swojej kariery zawodowej, ze
szczegdlnym uwzglednieniem do$wiadczen zdoby-
tych podczas pelnienia stuzby wojskowej w réznych
krajach swiata.

Absolwentkom potoznictwa lampe oliwng przeka-
zata mgr Joanna Matysiak, polozna pracujaca w Nie-
publicznym Zaktfadzie Opieki Zdrowotnej Krakow-
-Potudnie Sp. z 0.0. W 2025 r. mgr Joanna Matysiak
zostata laureatka XII edycji Ogolnopolskiego Konkur-
su ,,Polozna na Medal” w wojewddztwie matopolskim.
Przed wreczeniem symbolicznej lampy oliwnej pod-
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kreslita, ze nie zamienitaby zawodu potoznej na zaden
inny, a praca jako polozna rodzinna daje jej ogromna
satystakcje i poczucie spelnienia.

W dalszej czgsci uroczystosci mgr Andrzej Moraj-
da, pielegniarz i ratownik medyczny Zaktadu Ratow-
nictwa Medycznego WNZ UJCM w Krakowie, wy-
glosit dla absolwentow i zaproszonych gosci wyklad
pt. »Aminy presyjne w praktyce klinicznej. Autor
wykorzystal metafore amin presyjnych, aby zilustro-
wac kluczowe cechy zawodow pielegniarki i poloznej
— znaczenie wezesnej reakgji i indywidualnego podej-
$cia do pacjenta oraz pracy zespolowej. Osobne miej-
sce poswiecono dojrzalosci zawodowej, granicom ob-
ciazenia i profilaktyce wypalenia zawodowego, a takze
wartosci pokory wyrazonej gotowoscia do przyznania
sie do niewiedzy. Wyktad mial wymiar motywacyjny
oraz podkreslat role pielegniarek i potoznych jako fun-
damentu bezpieczenstwa pacjentow.

Po wykladzie prof. dr hab. Agnieszka Gniadek, pro-
dziekan ds. dydaktycznych Wydzialu Nauk o Zdrowiu
UJCM, dr hab. Iwona Malinowska-Lipien, prof. U],
dyrektor Instytutu Pielegniarstwa i Potoznictwa WNZ
UJCM, i dr Lucyna Plaszewska-Zywko, prof. U], za-
stepca dyrektora Instytutu Pielegniarstwa i Pofoznic-
twa WNZ UJCM, wreczyly absolwentom nagrody za
aktywnos¢ w studenckich kotach naukowych i dziatal-
no$¢ organizacyjna na rzecz uczelni.

Czes¢ oficjalna uroczystosci czepkowania zakon-
czylo wspdlne odspiewanie hymnu pielegniarskiego,
ktorego historia siega 1935 r. Pierwszy hymn zostat
skomponowany przez Jana Kielarskiego na zamo-
wienie Zarzadu Gléwnego Polskiego Czerwonego
Krzyza. Hymn pielegniarski stanowi uroczysta piesn
wykonywana podczas najwazniejszych uroczystosci
srodowiska zawodowego pielegniarek i poloznych,
podkreslajaca ich tozsamo$¢ zawodowa i przywiaza-
nie do tradycji. Chociaz jego tekst na przestrzeni lat
byt kilkakrotnie modyfikowany, niezmiennie wyraza
wartosci stanowigce fundament zawodow pielegniarki
i potoznej, takie jak humanizm i profesjonalizm.

Uroczysto$¢ czepkowania to nie tylko piekna uro-
czysto$¢ i symboliczne rozpoczecie drogi zawodowe;.
To przede wszystkim moment, w ktorym adeptki
i adepci pielegniarstwa i poloznictwa przyjmuja na
siebie odpowiedzialno$¢ za drugiego czlowieka, jego
zdrowie, bezpieczenstwo i godnos¢. Cho¢ wspotezesne
pielegniarstwo i poloznictwo nieustannie si¢ zmienia-
ja, wartosci stojace za tymi zawodami pozostaja nie-
zmienne — empatia, szacunek, profesjonalizm, wiedza
i gotowos¢ do niesienia pomocy. Czepkowanie przy-
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pomina, ze za kazdym strojem, symbolem i tytulem
zawodowym stoi cztowiek, ktory kazdego dnia bedzie
towarzyszyl pacjentom w chwilach zaréwno trud-
nych, jak i wyjatkowych. Niech ten wyjatkowy dzien
na dtugo pozostanie w pamigci, jako symbol poczatku
nowego etapu, wielu waznych doswiadczen i spotkan
z drugim czfowiekiem. Niech towarzyszace mu emo-
cje, duma i rados¢ beda picknym wspomnieniem, do
ktérego bedzie mozna wraca¢ przez cala zawodowa
droge.
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legniarstwo na rzecz milenijnych celéow rozwoju. Wydziat Zdrowia
i Nauk Medycznych, Krakowska Akademia im. Andrzeja Frycza Mo-
drzewskiego w Krakowie, Krakow 2014, s. 47-57.

Fot: Centrum Prasowe UJ, Biuro Komunikacji i Promocji
UJCM, fotografowie zaproszeni przez absolwentki i absolwen-
tow. Na zdjeciu: prof. dr hab. Rafal Olszanecki, petnomocnik
prorektora Collegium Medicum ds. nauki i infrastruktury

Patrycja Ostrogorska-Gonszewska — dr, mgr po-
loznictwa, opiekun III roku studiow stacjonarnych
pierwszego stopnia na kierunku pofoznictwo, Instytut
Pielegniarstwa i Pofoznictwa WNZ UJCM w Krakowie.

Anita Orzel-Nowak - dr, mgr pielegniarstwa, opie-
kun IIT roku studiow stacjonarnych pierwszego stop-
nia na kierunku pielegniarstwo, Instytut Pielegniar-
stwa i Poloznictwa WNZ UJCM w Krakowie.

Lucyna Plaszewska-Zywko - dr, prof. UJ, mgr piele-
gniarstwa, zastepca dyrektora Instytutu Pielegniarstwa
i Potoznictwa WNZ UJCM w Krakowie.

Iwona Malinowska-Lipien — dr hab., prof. UJ, mgr
pielegniarstwa, dyrektor Instytutu Pielegniarstwa i Po-
loznictwa WNZ UJCM w Krakowie, wiceprzewodni-
czaca Malopolskiej Okregowej Rady Pielegniarek i Po-
toznych w Krakowie.

Agnieszka Gniadek - prof. dr hab., mgr pielegniar-
stwa, prodziekan ds. dydaktycznych Wydzialu Nauk
0 zdrowiu UJCM w Krakowie.

Fot: Centrum Prasowe UJ, Biuro Komunikagji i Promogji
UJCM, fotografowie zaproszeni przez absolwentki i absolwen-
tow. Na zdjeciu: dr hab. Iwona Malinowska-Lipien, prof. U],
dyrektor Instytutu Pielegniarstwa i Poloznictwa WNZ UJCM
z jedna z wyroznionych absolwentek pielegniarstwa
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Fot: Centrum Prasowe UJ, Biuro Komunikacji i Promocji
UJCM, fotografowie zaproszeni przez absolwentki i absolwen-
tow. Na zdjeciu: dr hab. Piotr Pierzchalski, prof. UJ, dziekan
Wydziatu Nauk o Zdrowiu UJICM

Fot: Centrum Prasowe UJ, Biuro Komunikacji i Promocgji
UJCM, fotografowie zaproszeni przez absolwentki i absol-
wentdw. Na zdjeciu: od lewej: prof. dr hab. Agnieszka Gnia-
dek, dr hab. Iwona Malinowska-Lipien, prof. U], dr hab. Anna
Majda, prof. UJ, mgr Karolina Walas, mgr Agnieszka Wolek
idr Anita Orzel-Nowak nakladajace czepki absolwentkom kie-
runku pielegniarstwo

Fot: Centrum Prasowe UJ, Biuro Komunikacji i Promocji
UJCM, fotografowie zaproszeni przez absolwentki i absolwen-
tow. Na zdjeciu: mgr Anna Kaczmarczyk przekazujaca lampe
oliwng absolwentkom kierunku pielegniarstwo
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Fot: Centrum Prasowe UJ, Biuro Komunikacji i Promocji
UJCM, fotografowie zaproszeni przez absolwentki i absolwen-
tow. Na zdjeciu: mgr Andrzej Morajda z Zakladu Ratownic-
twa Medycznego WNZ UJCM w Krakowie

Fot: Centrum Prasowe UJ, Biuro Komunikacji i Promogji
UJCM, fotografowie zaproszeni przez absolwentki i absol-
wentow. Na zdjeciu: od lewej: dr Patrycja Ostrogérska-Gon-
szewska, mgr Wioletta Wolska, mgr Anna Kosowska, dr Anna
Mierzwa, dr Justyna Kot i dr Dorota Matuszyk, prof. UJ, nakfa-
dajace czepki absolwentkom kierunku potoznictwo

Fot: Centrum Prasowe UJ, Biuro Komunikacji i Promocji
UJCM, fotografowie zaproszeni przez absolwentki i absolwen-
tow. Na zdjeciu: mgr Joanna Matysiak przekazujaca lampe P>
oliwna absolwentkom kierunku potoznictwo
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Fot: Centrum Prasowe U], Biuro Komunikagcji i Promocji UJCM, fotografowie zaproszeni przez absolwentki i absolwentéw.
Na zdjeciu: absolwentki i absolwenci kierunku pielegniarstwo z gos¢mi

Fot: Centrum Prasowe U], Biuro Komunikacji i Promocji UJCM, fotografowie zaproszeni przez absolwentki i absolwentéw.
Na zdjeciu: absolwentki kierunku potoznictwo z gos¢mi
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CZEPEK - SYMBOL TRADYCJI,
ODPOWIEDZIALNOSCI | ZAWODOWEJ

TOZSAMOSCI

UROCZYSTOSC CZEPKOWANIA ABSOLWENTOW
PIELEGNIARSTWA UNIWERSYTETU ANDRZEJA FRYCZA
MODRZEWSKIEGO W KRAKOWIE

~ lrena Milaniak

16 lipca 2026 roku na Uniwersytecie Andrze-
ja Frycza Modrzewskiego w Krakowie odbyta
sie uroczystos¢ czepkowania absolwentéw
studidow pierwszego stopnia na kierunku
pielegniarstwo. Wydarzenie, ktére na state
wpisato sie w kalendarz akademicki Uczelni,
stanowi symboliczne zwienczenie trzyletnie-
go okresu ksztatcenia oraz wazny moment
przejscia z roli studenta do roli pielegniarki
i pielegniarza.

Czepkowanie nawigzuje do wieloletniej tradycji pol-
skiego pielegniarstwa. Czepek pielegniarski jest nie tyl-
ko historycznym elementem stroju zawodowego, lecz
przede wszystkim symbolem przynaleznosci do pro-
fesji, odpowiedzialnosci za drugiego czlowieka oraz
wartoéci etycznych stanowiacych fundament piele-
gnowania. Symbole i ceremonie zawodowe odgrywaja
istotng role w ksztaltowaniu tozsamosci zawodowej,
taczac kolejne pokolenia pielegniarek i pielegniarzy
oraz przypominajac o humanistycznym i spolecznym
wymiarze zawodu.

W uroczystoéci uczestniczyli absolwenci wraz z ro-
dzinami i bliskimi, wladze Uniwersytetu i Wydziatu
Nauk o Zdrowiu, nauczyciele akademiccy oraz za-
proszeni goscie reprezentujacy samorzad zawodowy
pielegniarek i poloznych, a takze podmioty lecznicze
wspolpracujace z Uczelnia.

Uroczysto$¢ poprowadzita Dziekan Wydziatu Nauk
o Zdrowiu dr Grazyna Debska. Swoja obecnoscia
wydarzenie uswietnili przedstawiciele wladz Uniwer-
sytetu: Jego Magnificencja Rektor dr hab. Radostaw
Wisniewski, prof. Uczelni; Prorektor ds. Rozwoju prof.
dr hab. Filip Gotkowski; Prorektor ds. Ksztalcenia prof.
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dr hab. Barbara Stoczewska oraz Prorektor ds. Nauki
dr hab. inz. Przemystaw Kowalczewski, prof. Uczelni.
Wsrdd zaproszonych gosci znalezli si¢ rowniez dr Ta-
deusz Wadas, Przewodniczacy Matopolskiej Okrego-
wej Rady Pielegniarek i Poloznych, a takze przedsta-
wiciele krakowskich szpitali i innych jednostek wspot-
pracujacych z Uniwersytetem — dyrektorzy szpitali,
dyrektorzy ds. pielegniarstwa, naczelne pielegniarki,
pielegniarki oddzialowe oraz nauczyciele ksztalcenia
praktycznego.

Okolicznosciowe przemowienia, nawiazujace do hi-
storii pielegniarstwa, jego wspolczesnych wyzwan oraz
humanistycznego wymiaru profesji, wygtosili Jego Ma-
gnificencja Rektor dr hab. Radostaw Wisniewski, prof.
Uczelni, Prorektor ds. Rozwoju prof. dr hab. Filip Gol-
kowski oraz dr Tadeusz Wadas, Przewodniczacy Mato-
polskiej Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych.

Centralnym punktem wydarzenia byla ceremonia
czepkowania. Czepki absolwentkom zakfadaly dr Re-
nata Bakalarz, dr Joanna Kin-Dabrowska oraz dr Mat-
gorzata Kaminska. Absolwentki przyjely tradycyjne
czepki pielegniarskie, natomiast absolwenci — symbole
odpowiadajace im zawodowi. Ten szczegélny moment
podkreslit przynalezno$¢ mlodych adeptow piele-
gniarstwa do wspdlnoty zawodowej, a zarazem zobo-
wiazanie do przestrzegania zasad etycznych, posza-
nowania godnosci czlowieka oraz odpowiedzialnego
sprawowania opieki nad pacjentem.

Nastepnie z rak Jego Magnificencji Rektora dr. hab.
Radostawa Wisniewskiego, prof. Uczelni, absolwenci
odebrali dyplomy ukonczenia studiow, natomiast Pro-
rektor ds. Rozwoju prof. dr hab. Filip Gotkowski wre-
czyt Karty Przyrzeczenia. Wyrdznienia dla absolwen-



tow wreczyt dr Tadeusz Wadas, Przewodniczacy Ma-
topolskiej Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych.

Integralng czescia ceremonii bylo uroczyste przy-
rzeczenie pielegniarskie. Jego stowa: ,,Z szacunkiem
i dumgq przyjmuje nadany mi tytut zawodowy pie-
legniarki, pielegniarza...” przypominaja, ze ukoncze-
nie studiow oznacza nie tylko zdobycie kwalifikacji
zawodowych, lecz takze przyjecie odpowiedzialnosci
za zdrowie i zycie 0s6b powierzonych opiece. Przyrze-
czenie stanowi wyraz zobowiazania do przestrzegania
wartosci i zasad etycznych wlasciwych dla profesji pie-
legniarskiej.

Uroczysto$¢ uswietnilo rowniez wystapienie prof.
dr hab. Doroty Koziet z Uniwersytetu Jana Kocha-
nowskiego w Kielcach, Zastepcy Dyrektora ds. Piele-
gniarstwa i Innych Zawodéw Medycznych w Centrum
Ksztalcenia Podyplomowego oraz Kierownika Zakla-
du Pielegniarstwa i Innych Zawodéw Medycznych.
Prelekcja poswiecona byta nowym kompetencjom
pielegniarek oraz kierunkom rozwoju wspoétczesnego
pielegniarstwa.

Glos zabrali rowniez przedstawiciele spofecznosci
studenckiej. W imieniu absolwentow wystapita Zu-
zanna Turchan, staroscina III roku pielegniarstwa,
ktéra podsumowala okres studiow oraz podzigkowata
nauczycielom akademickim i osobom zaangazowa-
nym w ksztalcenie przysztych pielegniarek i pielegnia-
rzy. Staroscina drugiego roku Maja Madej przekazata
podzigkowania absolwentom oraz zyczenia spelnia-
nia si¢ na drodze zawodowej. Uroczysto$¢ byla okazja
do podsumowania trzech lat studiow — czasu zdoby-
wania wiedzy, rozwijania umiejetnosci klinicznych
i kompetencji spolecznych, a takze ksztattowania po-
staw stanowiacych fundament wspolczesnego piele-
gniarstwa. W dynamicznie zmieniajacym si¢ systemie
ochrony zdrowia szczegolnego znaczenia nabierajg
samodzielnos¢ i odpowiedzialnos$¢ zawodowa, umie-
jetnos¢ wspolpracy w zespole interdyscyplinarnym,
komunikacja z pacjentem i jego rodzing oraz gotowos¢
do ustawicznego rozwoju zawodowego.

Czepkowanie ma réwniez szczegolny wymiar mig-
dzypokoleniowy. Symbolicznie taczy osoby rozpoczy-
najace swoja droge zawodowa z pokoleniami pielegnia-
rek i pielegniarzy, ktorzy przez lata budowali pozycje
i spoleczne zaufanie do tego zawodu. Pielegnowanie
symboli i ceremonii zawodowych wzmacnia identyfi-

kacje z profesja, przypomina o jej historii i wartosciach
oraz tworzy wspdlna przestrzen dla kolejnych pokolen
przedstawicieli zawodu.

Dla absolwentdéw 16 lipca 2026 roku pozostanie data
szczegolna — zamykajaca etap studiow, a jednoczesnie
otwierajaca nowy rozdzial zycia zawodowego. Przyjety
czepek symbolizuje osiagniecie waznego celu, ale jest
rowniez zobowiazaniem do pielegnowania najwaz-
niejszych wartoéci profesji: szacunku dla godnosci
czlowieka, troski o jego zdrowie i zycie, odpowiedzial-
nosci, profesjonalizmu oraz ustawicznego doskonale-
nia kompetencji.

Szczegdlne podzigkowania skierowano do dr Joan-
ny Kin-Dabrowskiej, opiekuna studentow w ostatnim
roku studiow, za zaangazowanie, wsparcie absolwen-
tow oraz przygotowanie uroczystosci. Wyjatkowym
i wzruszajacym akcentem bylo wspolne wykonanie
Hymnu Pielegniarskiego przez dr Joanng Kin-Da-
browska i absolwentow.

Uroczysto$¢ zakonczyly gratulacje dla absolwen-
tow oraz podzigkowania skierowane do nauczycieli
akademickich, osob zaangazowanych w ksztalcenie
praktyczne, przedstawicieli podmiotow leczniczych,
a takze rodzin i bliskich, ktérzy wspierali studentow
podczas trzyletniej drogi do uzyskania tytutu zawodo-
wego licencjata pielegniarstwa.

Czepkowanie jest czym$ wigcej niz tylko akademic-
ka tradycja. To moment, w ktorym historia pielegniar-
stwa spotyka si¢ z jego przysztoscia — reprezentowana
przez kolejne pokolenie pielegniarek i pielegniarzy
opuszczajacych mury Uniwersytetu Andrzeja Frycza
Modrzewskiego w Krakowie.

Literatura:

1. Zarzycka D., Dobrowolska B., Slusarska B.: Symbols and professional cere-
monies of nursing - relict of the past or the professional value? Nursing
Problems / Problemy Pielegniarstwa. 2009; 17 (1): 54-62.

2. Kodeks etyki zawodowej pielegniarki i potoznej Rzeczypospolitej Polskiej.
https://nipip.pl/prawo/samorzadowe/krajowy-zjazd-pielegniarek-i-polo-
znych/kodeks-etyki-zawodowej-pielegniarki-i-poloznej-rzeczypospolitej-

polskiej/

Irena Milaniak — dr hab. n. med. n. o zdr, prof. UAFM,
Prodziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Kierownik Ka-
tedry Pielegniarstwa, Wydzial Nauk o Zdrowiu, Uni-
wersytet Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie.
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Fot: DMiP UAFM. Na zdjeciu: czepek - symbol pielegniarstwa

Fot: DMiP UAFM. Na zdjeciu: przemowienie wygloszone
do absolwentéw kierunku pielegniarstwo przez dr. Tadeusza
Wadasa, Przewodniczacego MORPiP

Fot: DMiP UAFM. Na zdjeciu: Rektor UAFM, prof. dr hab. Fot: DMiP UAFM. Na zdjeciu: wyklad, wystapienie prof.
Radostaw Wisniewski dr hab. Doroty Koziel z Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach
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Fot: DMiP UAFM. Na zdjeciu: od lewej Julia Balcarczyk,
Klaudia Kieca trzymajace symbole pielegniarstwa
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Fot: DMiP UAFM. Na zdjeciu: Julia Majewska odbierajaca
dyplom

Fot: DMiP UAFM. Na zdjeciu: od lewej: dr n. med. Joanna
Kin-Dabrowska, dr n. med. Malgorzata Kaminska, dr n. med
i n. o zdr. Renata Bakalarz nakladajace czepki absolwentkom
kierunku pielegniarstwo
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Fot: DMiP UAFM. Na zdjeciu: Anna Tworek odbierajaca
dyplom

Fot: DMiP UAFM. Na zdjeciu: absolwenci kierunku piele-
gniarstwo skladajacy przyrzeczenie pielegniarskie

Fot: DMiP UAFM. Na zdjeciu: podzickowania dla wykla-
dowcow uczelni
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Fot: DMiP UAFM. Na zdjeciu: absolwentki i absolwenci kierunku pielegniarstwo z wladzami uczelni

Wydawnictwo Matopolskiej Okregowej 1zby
Pielegniarek i Potoznych im. Hanny Chrzanowskie]
zaprasza do zamieszczania reklam
Zainteresowanych prosimy o kontakt tel: 12 422-88-54
lub adres e-mail: biuro@moipip.org.pl

MAt OPOLSKIE
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Koszt reklamy:
B strona A4 (210x297mm + spad 5mm) — 1000 zt + vat
W 1/2 strony A4 (210x145mm + spad 5mm) — 500 zt + vat
W 1/4 strony (95x140mm + spad 5mm) — 250 zt + vat
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XVII KRAKOWSKIE DNI DIALIZOTERAPII
IM. PROFESORA OLGIERDA SMOLENSKIEGO

3-5 WRZESNIA 2026

- Matgorzata Liber

W dniach 3-5 wrzesnia 2026 roku po raz sie-
demnasty odbyty sie Krakowskie Dni Dializo-
terapii im. Profesora Olgierda Smolenskiego
— wydarzenie, ktore od lat jest waznym miej-
scem spotkania srodowiska nefrologicznego,
pielegniarskiego i wszystkich osdb zaangazo-
wanych w opieke nad pacjentami z choroba-
mi nerek.

Konferencja odbyta si¢ pod Patronatem Naukowym
Polskiego Towarzystwa Nefrologicznego. Obradom
przewodniczyl prof. dr hab. n. med. Bolestaw Rutkowski.
XVII Krakowskie Dni Dializoterapii odbyly sie row-
niez pod Honorowym Patronatem Prezydenta Mia-
sta Krakowa. Zaproszenie do Komitetu Honorowego
przyjeli: .M. Prorektor Uniwersytetu Jagiellonskiego
prof. dr hab. n. med. Maciej Matecki, Prezes Naczelnej
Izby Lekarskiej dr n. med. Lukasz Jankowski, Prze-
wodniczaca Malopolskiej Okregowej Izby Lekarskiej
lek. Marzena Ksel-Telesnicka, Prezes Naczelnej Rady
Pielegniarek i Poloznych mgr Mariola Lodzinska oraz
Przewodniczacy Malopolskiej Okregowej Izby
Pielegniarek i Poloznych dr Tadeusz Wadas.
Patronat medialny nad wydarzeniem objely: ,Medy-
cyna Praktyczna;, ,Galicyjska Gazeta Lekarska” MedE-
xpress oraz , Magazyn Pielegniarki i Poloznej”.
Krakowskie Dni Dializoterapii byly okazja nie tylko
do wymiany wiedzy i doswiadczen, ale rowniez do spo-
tkania przedstawicieli roznych zawodéw medycznych,
ktorych wspolnym celem jest zapewnienie pacjentom
z chorobami nerek bezpiecznej i profesjonalnej opieki.

Gala otwarcia
Gala otwarcia XVII Krakowskich Dni Dializotera-
pii odbyta si¢ w wyjatkowej scenerii Muzeum Sztuki
i Techniki Japonskiej Manggha w Krakowie. Uroczy-
stos¢ rozpoczal, zgodnie z krakowska tradycja, hejnat
z wiezy mariackiej, ktéry powital zgromadzonych
gosci.

Jednym z najwazniejszych momentéw wieczoru
bylo wreczenie Medalu ,Amicus Renis” prof. dr hab.
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n. med. Monice Lichodziejewskiej-Niemierko z Gdan-
ska. Wyrdznienie przyznano w uznaniu Jej wybitnych
zastug dla rozwoju nefrologii.

Podczas gali wreczono rowniez nagrode ,,Pro Au-
gmenis Nephrologiae’, przyznawana mlodym nefro-
logom. Fundatorem nagrody jest Fundacja Amicus
Renis. Tegoroczna laureatka zostala dr n. med. Kata-
rzyna Kakareko z II Kliniki Nefrologii, Hipertensjolo-
gii i Choréb Wewnetrznych z Osrodkiem Dializ USK
w Bialymstoku.

Szczegolnym wydarzeniem byla promocja nowego,
trzeciego wydania podrecznika ,Wielka Interna — Ne-
frologia} pod redakcja prof. dr hab. n. med. Beaty Na-
umnik.

Waznym elementem spotkania byla rowniez pre-
zentacja publikacji poswieconych zywieniu pacjentow
z chorobami nerek. Prof. dr hab. n. med. Alicja Dgbska-
-Slizien oraz dr n. med. Piotr Jagodzinski przedstawili
pie¢ praktycznych poradnikéw dotyczacych zywienia
w chorobach nerek. Ich tematyka obejmuje m.in. zy-
wienie pacjentow z cukrzyca i przewlekla choroba ne-
rek, leczenie i profilaktyke kamicy szczawianowej oraz
zasady stosowania diety niskofosforanowej, niskopo-
tasowej i niskopurynowej.

Oficjalng czes¢ gali zwienczyl wyklad inauguracyjny
Katarzyny Nowak, dyrektor Muzeum Sztuki i Techniki
Japonskiej Manggha.

Uroczysty wieczor zakonczyt koncert Jacka Wojcic-
kiego i Kamili Klimczak ,To $piewa Krakow’, ktory
wprowadzil uczestnikéw w niepowtarzalny klimat
Krakowa i stat si¢ picknym muzycznym zwieniczeniem
inauguracji XVII Krakowskich Dni Dializoterapii.

Czes$¢ naukowa — wiedza, doswiadczenie
i interdyscyplinarna wspotpraca

Czes¢ naukowa XVII Krakowskich Dni Dializoterapii
odbywata si¢ w salach konferencyjnych hotelu SWING
przy ul. Dobrego Pasterza w Krakowie. W konferencji
uczestniczylo 520 osob. Program obejmowat 16 sesji,
podczas ktorych swoje wystapienia zaprezentowalo
66 wykltadowcow. Zgodnie z charakterem Krakow-
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Fot: M. Liber. Na zdjeciu: dr hab. Iwona Malinowska-Lipien, prof. UJ

skich Dni Dializoterapii wiele zagadnien przedsta-
wiano w formule interdyscyplinarnej, pozwalajacej
spojrze¢ na problemy opieki nad pacjentem zaréwno
z perspektywy lekarza, jak i pielegniarki.

Obrady rozpoczela sesja , Problemy, wyzwania dia-
lizoterapii i potencjalne rozwigzania w 2026 roku’
prowadzona przez Konsultant Krajowa w dziedzinie
nefrologii prof. dr hab. n. med. Magdalen¢ Krajewska
oraz Przewodniczacego — Sekeji Nefrologicznej Izby
Gospodarczej ,Medycyna Polska” — mgr Jakuba Jania-
ka Podczas sesji przedstawiono m.in. wstepne wyniki
ogolnopolskiego badania dotyczacego sytuacji i funk-
cjonowania stacji dializ — ,Glos stacji dializ 2026

Kolejne sesje poswiecone byly najwazniejszym me-
todom leczenia nerkozastepczego, w tym transplanta-
cji nerki, dializie otrzewnowej, hemodializoterapii oraz
hemodiafiltracji. W programie znalazly si¢ réwniez
zagadnienia dotyczace ostrego uszkodzenia nerek, le-
czenia nadcisnienia tetniczego u pacjentow z przewle-
kfa choroba nerek, nefroonkologii oraz nefroprotekgji.
Szczegolne miejsce zajely tematy zwigzane z dostepem
naczyniowym i bezpieczenstwem terapii. Prof. dr hab.
n. med. Katarzyna Krzanowska, Konsultant Woje-
wodzka w dziedzinie nefrologii dla wojewodztwa ma-
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lopolskiego, poprowadzita sesj¢ poswiecona terapiom
zewnatrzustrojowym, ze szczegélnym uwzglednie-
niem zagadnien zwiazanych z plazmatfereza i dializo-
terapia.

Wsréd poruszanych zagadnien znalazly si¢ rowniez
kwestie etyczne i kliniczne zwiazane z podejmowa-
niem decyzji dotyczacych leczenia pacjentow w za-
awansowanych stadiach choroby nerek. Szczegdlne
zainteresowanie wzbudzit wyklad prof. dr. hab. n. med.
Jana Dutawy ,Terapia daremna w nefrologii’, po$wig-
cony jednemu z trudnych i wymagajacych szczegdlnej
refleksji problemow wspotczesnej nefrologii.

W wielu sesjach znaczacy glos mialy pielegniar-
ki, ktore prezentowaly swoje doswiadczenia
zwigzane z organizacja opieki nad pacjentem
dializowanym, bezpieczenstwem terapii, eduka-
cja pacjentow oraz praktycznymi rozwigzania-
mi stosowanymi w codziennej pracy. Byl to wazny
element interdyscyplinarnego charakteru konferencji
i okazja do pokazania wiedzy oraz do$wiadczenia pie-
legniarek nefrologicznych.

Wszystkie wyktady zostaly zarejestrowane, a uczest-
nikom zapewniono mozliwos¢ korzystania z nagran
po zakonczeniu konferencji.
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KV Krakowskie Dni Dializoterapii
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Fot: M. Liber. Na zdjeciu: Gala otwarcia XVII Krakowskich Dni Dializoterapii

Warsztaty — wiedza przekuta w praktyke
Duzym zainteresowaniem cieszyly si¢ warsztaty prak-
tyczne, ktore pozwalaly uczestnikom nie tylko posze-
rzy¢ wiedze, ale rowniez doskonali¢ umiejetnosci przy-
datne w codziennej pracy. Program obejmowal cztery
warsztaty poswiecone dializie otrzewnowej, sytuacjom
zagrozenia zycia, dostepowi naczyniowemu oraz no-
woczesnym technikom kaniulacji w hemodializie.
Praktyczny charakter warsztatéw pozwolit polaczy¢
wiedze teoretyczna z dos$wiadczeniem i umiejetno-
$ciami niezbednymi w codziennej pracy z pacjentem.

Pielegniarki w sesji plakatowej
Istotnym elementem konferencji byta réwniez sesja
plakatowa, podczas ktdrej zaprezentowano osiem prac
przygotowanych przez przedstawicieli srodowiska pie-
legniarskiego.

Tematyka prezentowanych prac byla roznorodna
i obejmowala m.in. zywienie pacjentow dializowa-
nych, sprawnos¢ funkcjonalng pacjentéw hemodia-
lizowanych, role opiekuna medycznego w opiece nad
pacjentem dializowanym, edukacje pielegniarek, diali-
z¢ otrzewnowa oraz organizacje opieki pielegniarskiej
w stacjach dializ.
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Wsrod prezentowanych prac znalazly si¢ rowniez
dwa zagadnienia dotyczace roli opiekuna medycz-
nego w opiece nad pacjentem dializowanym oraz
profesjonalnego wsparcia zywieniowego pacjentow
dializowanych. Ich obecnos¢ w programie sesji plaka-
towej pokazala, ze wspolczesne pielegniarstwo nefro-
logiczne obejmuje nie tylko bezposrednia opieke nad
pacjentem, ale réwniez poszukiwanie nowych rozwia-
zan organizacyjnych i modeli wspolpracy w zespole
terapeutycznym.

Przedstawione zagadnienia staly sie punktem wyj-
$cia do ozywionych dyskusji i wymiany do$wiad-
czen. Merytoryczny komentarz do prezentowanych
prac wnosili prof. dr hab. n. med. Jacek Manitius oraz
mgr Katarzyna Babska.

Gtos pacjentow
Waznym i szczegolnie cennym elementem konferencji
byt rowniez glos pacjentéw. Ich perspektywe przed-
stawit prof. dr hab. Rajmund Michalski, pacjent po
przeszczepieniu nerki i jednoczesnie prezes Ogolno-
polskiego Stowarzyszenia Moje Nerki.

Obecnos¢ pacjentow w  programie konferencji
przypomniala, ze wspolczesna opieka nefrologicz-
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Fot: M. Liber. Na zdjeciu: sesja warsztatowa

na powinna uwzglednia¢ nie tylko wiedze kliniczna
i doswiadczenie personelu, lecz takze do$wiadczenia,
potrzeby i oczekiwania oséb, ktorych bezposrednio
dotyczy leczenie.

Partnerzy i certyfikacja

Konferencji towarzyszyla ekspozycja firm zwiazanych
z ochrong zdrowia. Prezentowano rozwiazania do-
tyczace farmakoterapii chorob nerek, zywienia oraz
technologii wykorzystywanych w leczeniu nerkoza-
stepczym.

XVII Krakowskie Dni Dializoterapii spelnialy stan-
dardy etyczne wynikajace z Kodeksu Dobrych Prak-
tyk INFARMA oraz Kodeksow Etyki Izby POLMED
i MedTech Polska, co potwierdzaja certytikaty wysta-
wione dla wydarzenia.

Uczestnicy konferencji otrzymali imienne certyfika-
ty oraz punkty edukacyjne: lekarze — 14 punktow, pie-
legniarki - 5 punktow za udziat bierny i 10 punktow za
udzial czynny.

Razem dla pacjenta

XVII Krakowskie Dni Dializoterapii pokazaly, jak
wazne miejsce w nowoczesnej opiece nefrologicznej
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zajmuje wspolpraca interdyscyplinarna. Wspol-
na przestrzen dla lekarzy, pielegniarek, pacjentow,
przedstawicieli innych zawodéw medycznych oraz
partneréw ochrony zdrowia sprzyjata wymianie do-
swiadczen i poszukiwaniu praktycznych rozwigzan.
Szczegdlnie widoczna byla aktywnos¢ pielegniarek
nefrologicznych, ktére nie tylko uczestniczyly w obra-
dach, ale réwniez dzielily si¢ wlasnymi doswiadczenia-
mi, prezentowaly wyniki swojej pracy i podejmowaly
dyskusje o przyszlosci opieki nad pacjentem dializo-
wanym.

Tegoroczne Krakowskie Dni Dializoterapii po raz
kolejny pokazaly, ze wysoka jako$¢ opieki nad pa-
cjentem z chorobg nerek jest efektem wspolpra-
cy calego zespolu terapeutycznego - opartej na
wiedzy, do$wiadczeniu, wzajemnym szacunku
i wspolnej odpowiedzialnosci za pacjenta.

Malgorzata Liber - piel. dyplomowana, mgr psy-
chologii, Ekspert ds. Opieki Nefrologicznej, Fresenius
Nephrocare Polska Sp. z o0.0.
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SESJA NAUKOWO-SZKOLENIOWA
PODCZAS XXX KONFERENCJI
~POSTEPY W GINEKOLOGII ONKOLOGICZNEJ"

- Kamila Knap

W dniach 10-11 wrzesnia 2026 roku w Ba-
chleda Hotel Kasprowy w Zakopanem od-
byta sie XXX Konferencja Naukowa ,,Poste-
py w Ginekologii Onkologicznej”. Jubile-
uszowa edycja wydarzenia byta okazja nie tyl-
ko do podsumowania trzydziestu lat rozwoju
konferencji czy medycyny, ale przede wszyst-
kim do spojrzenia na wspodtczesnag ginekolo-
gie onkologiczng jako dziedzine wymagajaca
Scistej wspotpracy wielu profesji medycznych.

Pierwszy dzien konferencji obejmowat warsztaty prak-
tyczne oraz dedykowana Sesje Naukowo-Szkoleniowa
Pielegniarek i Potoznych. Poruszono podczas niej m.in.
zagadnienia profilaktyki ginekologicznej, wczesnej
opieki paliatywnej, prehabilitacji, opieki nad kobieta
ciezarng z choroba nowotworowa oraz specjalistycz-
nego leczenia ran. Drugi dzien konferencji poswiecony
byl gléwnym sesjom naukowym, podczas ktorych oma-
wiano najnowsze zagadnienia z zakresu ginekologii on-
kologicznej, diagnostyki i leczenia nowotworéw. Byla

Konferencja Naukowa
Postepy w Ginekologii Onkologicznej
Bachleda Hotel Kasprowy Zakopane
10-11 wrzesnia 2026 | www.onkogin2026.pl

Fot: Bachleda Kongresy Eventy. Na zdjeciu: plakat promujacy Konferencje
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to okazja do poznania aktualnych kierunkéw rozwoju
medycyny, nowoczesnych metod terapeutycznych oraz
wymiany doswiadczen pomiedzy specjalistami.

Pielegniarki i potozne w centrum interdy-
scyplinarnej opieki onkologicznej
Organizatorzy konferencji od lat podkreslaja znaczenie
podejscia zespolowego, w ktorym lekarze, pielegniar-
ki, potozne, pielegniarze i poloznicy, rehabilitanci oraz
specjalisci z zakresu opieki psychologicznej wspot-
uczestnicza w procesie diagnostycznym, terapeutycz-
nym i rehabilitacyjnym pacjentek. W tym kontekscie
sesja dedykowana pielegniarkom i poloznym stanowi-
ta samodzielna przestrzen wymiany wiedzy i doswiad-
czen dotyczacych tych obszarow opieki onkologicznej,
w ktorych przedstawiciele zawodow pielegniarskich
i potozniczych odgrywaja szczegdlnie wazna role.

Szerokie spojrzenie na opieke nad pacjentka
Sesja odbyla sie 10 wrzesnia i obejmowata zagadnienia
zwigzane zaréwno z profilaktyka i wezesnym rozpo-
znawaniem problemow zdrowotnych, jak i udzialem
personelu pielegniarskiego i polozniczego w terapii,
opiece nad pacjentka z chorobg nowotworowa, preha-
bilitacji, opiece paliatywnej oraz leczeniu ran, jak row-
niez wsparciem psychologicznym.

Zakres przedstawionych tematow pokazal, jak bar-
dzo zmienilo si¢ wspélczesne podejscie do opieki nad
kobieta z choroba nowotworowa. Skuteczne leczenie
nie konczy si¢ bowiem na postawieniu diagnozy, prze-
prowadzeniu zabiegu operacyjnego czy zastosowaniu
terapii systemowej. Pacjentka wymaga profesjonalne-
go wsparcia na kazdym etapie — od profilaktyki, przez
diagnostyke i przygotowanie do leczenia, po rekonwa-
lescencje, rehabilitacje, kontrole powiklan oraz opieke
paliatywna.

Potozna w profilaktyce ginekologicznej
Sesje rozpoczeto wystapienie ,Polozna w profilakty-
ce ginekologicznej, ktdre przedstawita prof. dr hab.
n. med. i n. o zdr. Grazyna Iwanowicz-Palus, Konsul-
tant Krajowy w Dziedzinie Pielegniarstwa Ginekolo-
gicznego i Polozniczego. Temat podkreslil znaczenie
profilaktyki jako jednego z najwazniejszych elemen-
tow walki z chorobami nowotworowymi. Rola po-
loznej w tym obszarze obejmowata nie tylko dziala-
nia edukacyjne, ale rowniez budowanie $wiadomosci
zdrowotnej kobiet, zachgcanie do regularnych badan
oraz wspieranie pacjentek w podejmowaniu decyzji
dotyczacych wlasnego zdrowia.

nr 65, lipiec—sierpien—-wrzesien 2026

Woczesna opieka paliatywna - nie tylko
ostatni etap choroby

Kolejnym waznym zagadnieniem byto , Early palliati-
ve care w ginekologii onkologicznej — dlaczego opieka
paliatywna powinna zaczyna¢ si¢ wczesniej niz termi-
nalnie” Wystapienie przygotowala dr n. med. Monika
Przestrzelska, prof. UMW.

Poruszony temat zwrocil uwage na wspodlczesne
rozumienie opieki paliatywnej jako elementu kom-
pleksowego postepowania z pacjentka, a nie wy-
lacznie opieki sprawowanej w ostatnim etapie zycia.
Wezesne wlaczenie opieki paliatywnej moze sprzyja¢
lepszej kontroli objawow, poprawie jakosci zycia oraz
uwzglednieniu potrzeb psychicznych i spolecznych
pacjentki i jej bliskich. Dla pielegniarek i poloznych
jest to szczegolnie istotny obszar. To one czgsto po-
zostaja najblizej pacjentki w codziennym kontakcie,
obserwuja zmiany jej stanu, rozpoznaja dolegliwosci
i uczestnicza w komunikacji pomiedzy pacjentka a po-
zostalymi czfonkami zespolu terapeutycznego.

Cigza i choroba nowotworowa — potrzeba
interdyscyplinarnego podejscia

Jednym z najbardziej zlozonych problemow bylo za-
gadnienie ,Ciaza wspolistniejaca z choroba nowotwo-
rowa — analiza przypadku w perspektywie interdyscy-
plinarnej opieki nad pacjentka, przedstawione przez
mgr. Lukasza Lomparta oraz mgr Natali¢ Chlebicka.
Sytuacja, w ktérej choroba nowotworowa zostaje roz-
poznana w okresie ciazy, stawia przed personelem
medycznym szczegolne wyzwania. Konieczne jest
jednoczesne uwzglednienie stanu zdrowia kobiety,
bezpieczenstwa rozwijajacego si¢ ptodu, mozliwosci
terapeutycznych oraz emocjonalnego obciazenia pa-
cjentki i jej rodziny. W takim przypadku szczegolne-
go znaczenia nabiera wspolpraca interdyscyplinarna.
Polozna i pielegniarka petnig wazna funkcje w moni-
torowaniu stanu pacjentki, edukacji, komunikacji oraz
zapewnieniu wsparcia emocjonalnego.

Prehabilitacja — przygotowanie pacjentki
do leczenia

Istotnym elementem programu byt temat ,, Prehabilita-
cja w onkologii jako element optymalizacji przygoto-
wania pacjenta do leczenia chirurgicznego” Wystapie-
nie przedstawili mgr Judyta Pluta oraz dr hab. n. med.
in. o zdr. Lucyna Scisto, prof. UJ. Prehabilitacja wpisuje
sie w coraz silniej rozwijajace si¢ podejscie do przygo-
towania pacjentéw do leczenia. Uwzgledniata przy-
gotowanie fizyczne, zywieniowe i psychiczne, a takze
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edukacje dotyczaca przebiegu leczenia i okresu poope-
racyjnego. W tym obszarze kompetencje pielegniarek
i poloznych nabieraja szczegolnej wartos¢. Edukacja
pacjentki, ocena jej przygotowania, identyfikowanie
czynnikow mogacych wplywa¢ na przebieg leczenia
oraz przekazywanie informacji dotyczacych postepo-
wania po zabiegu stanowia wazne elementy komplek-
sowej opieki.

Profilaktyka onkologiczna, regularne bada-
nie, samokontrola i zdrowie publiczne
Wystapienie ,Udziat kobiet w programach profilaktyki
onkologicznej: przeglad wynikow badan w perspekty-
wie zdrowia publicznego” zaprezentowaly dr n. o zdr.
Malgorzata Dziubak oraz dr n. o zdr. Dorota Matu-
szyk, prof. UJ.

Temat rozszerzyl perspektywe sesji — od indywidual-
nej opieki nad pacjentka do spojrzenia populacyjnego.
Skuteczno$¢ programéw profilaktycznych zalezata bo-
wiem nie tylko od ich dostgpnosci, ale réwniez od tego,
czy kobiety korzystaly z oferowanych swiadczen. Piele-
gniarki i pofozne moga odgrywac istotna role w prze-
famywaniu czesci barier poprzez edukacje zdrowotna,
wyjasnianie znaczenia badan profilaktycznych oraz
kierowanie kobiet do odpowiednich §wiadczen.

Dane epidemiologiczne pokazuja skale problemu
nowotworow wsérod kobiet w Polsce. W 2023 roku
najczedciej rozpoznawano nowotwory piersi (22,6%),
pluca (9,2%), jelita grubego (9,2%) oraz trzonu macicy
(6,8%). Rak piersi pozostawal najczesciej diagnozowa-
nym nowotworem u kobiet, a jego zachorowalno$¢ od
lat systematycznie wzrasta.

W 2023 roku nowotwory zlosliwe byly przyczyna
46 354 zgonow kobiet. Najwiecej zgonéw wynika-
lo z raka pluca (18,6%), nastepnie raka piersi (14,6%)
i raka jelita grubego (11,5%). Rak piersi pozostawal
druga przyczyna zgonéw onkologicznych kobiet, na-
tomiast w grupie wieku 20-44 lata byl przyczyna naj-
czestsza.

Leczenie ran w ginekologii onkologicznej
— wiedza, ktora przektada sie na praktyke

Szczegolnie praktyczny charakter mialo wystapienie
»lerapia ran i profilaktyka NPWT w ginekologii on-
kologicznej, ktore poprowadzit prof. dr hab. n. med.
Hubert Wolski. Problematyka leczenia ran miala
szczegolne znaczenie w przypadku pacjentek podda-
wanych rozlegtym zabiegom operacyjnym. W gine-
kologii onkologicznej rany pooperacyjne moga by¢
obcigzone dodatkowymi czynnikami wplywajacymi
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na proces gojenia, miedzy innymi rozlegloscia zabie-
gu, stanem odzywienia, niedokrwisto$cia, chorobami
wspotistniejacymi, wezesniejszym leczeniem onkolo-
gicznym czy immunosupresja. Podczas omawiania te-
rapii ran istotne jest kompleksowe podejscie do oceny
rany. Obejmuje ono miedzy innymi oceng jej lokaliza-
cji, wielkosci i glebokosci, charakteru tkanek w tozy-
sku rany, ilosci i rodzaju wysieku, stanu brzegow rany
oraz skory otaczajacej. Szczegolnej uwagi wymagata
rowniez rozréznienie prawidlowego procesu gojenia
od objawow zakazenia, rozejscia sie rany czy innych
powiklan pooperacyjnych. Prawidlowa ocena ryzyka
wystapienia zakazenia miejsca operowanego poprzez
systematyczng obserwacje rany pozwala na wezesniej-
sze wychwycenie niepokojacych objawow, takich jak
narastajacy rumien, obrzek, zwickszona bolesnos¢, ro-
zejscie brzegow rany, zmiana charakteru wysigku czy
pojawienie si¢ nieprzyjemnego zapachu.

NPWT — terapia podcisnieniowa w praktyce

klinicznej
Szczegdlne zainteresowanie budzilo rowniez zagad-
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nienie NPWT (Negative Pressure Wound Therapy),
czyli terapii podci$nieniowej. Metoda ta znajduje za-
stosowanie m.in. w leczeniu wybranych ran poope-
racyjnych oraz profilaktyce powiktan zwiazanych
z rana operacyjna. W ginekologii onkologicznej istot-
ne znaczenie ma nie tylko samo zastosowanie syste-
mu NPWT, ale takze wlasciwa kwalifikacja pacjentki,
przygotowanie rany, dobor odpowiedniego materia-
tu, zapewnienie szczelnosci opatrunku oraz systema-
tyczna ocena efektow leczenia. Wazna jest réwniez
obserwacja ilosci i charakteru wydzieliny, kontrola
funkcjonowania systemu oraz ocena skory wokof rany.
Personel pielegniarski odgrywa istotna role w edukacji
pacjentki, szczegolnie w zakresie ochrony opatrunku
oraz zglaszania bolu, nieszczelnosci, alarmow urza-
dzenia i innych niepokojacych objawow. Terapia pod-
ci$nieniowa wymaga wigc nie tylko znajomosci zasad
dzialania urzadzenia, ale takze rozumienia procesu
gojenia i umiejetnosci klinicznej oceny rany.

Opatrunki i przygotowanie tozyska rany

W leczeniu ran istotne znaczenie ma zasada wlasciwe-
go przygotowania fozyska rany. Dobor opatrunku po-
winien by¢ uzalezniony od aktualnego stanu rany, a nie
wylacznie od jej rozpoznania. W praktyce oznacza to
konieczno$¢ uwzglednienia miedzy innymi poziomu
wysicku, stanu fozyska rany, obecnosci martwicy, ryzy-
ka maceracji oraz stanu skory otaczajacej. W przypad-
ku ran pooperacyjnych szczegdlne znaczenie nabiera
rowniez obserwacja procesu zamykania rany oraz
szybkie rozpoznawanie dehiscencji. Rozejécie rany
wymaga zmiany strategii leczenia i ponownej oceny
pacjentki przez zespot terapeutyczny.

Odlezyny, rany krocza i powiktania leczenia
Ostatnie wystapienie , Kompleksowego leczenia odle-
zyn $cian pochwy oraz powiklan ran krocza u pacjen-
tek z choroba nowotworowa” Temat przedstawita mgr
Emilia Kocik - specjalistka pielegniarstwa polozni-
czo-ginekologicznego, anestezjologii i intensywnej te-
rapii z ponad 20-letnim do$wiadczeniem. Omowione
zagadnienie dotyczylo probleméw majacych istotny
wplyw na jakos¢ zycia pacjentek. Rany w obrebie kro-
cza i $cian pochwy moga powodowac bol, dyskomfort,
ograniczenie aktywnosci, problemy emocjonalne i po-
czucie wstydu. Dlatego szczegdlnie wazna jest profe-
sjonalna, pelna szacunku i empatii opieka, zapewniaja-
ca pacjentce poczucie bezpieczenstwa. W leczeniu ran
istotne sa m.in. kontrola bélu, odpowiednia higiena,
zapobieganie maceracji skory, ocena wysieku i obser-
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wacja objawow zakazenia. Nalezy rowniez uwzgledni¢
wplyw leczenia onkologicznego na proces gojenia oraz
dazy¢ do poprawy komfortu i jakosci zycia pacjentki.

Pielegniarka i potozna jako petnoprawny
cztonek zespotu terapeutycznego
Jednym z najwazniejszych przestan jubileuszowej kon-
ferencji byto podkreslenie znaczenia pracy zespotowej
w ginekologii onkologicznej. Proces diagnozy i lecze-
nia wymaga wspolpracy specjalistow roznych dziedzin
oraz dostosowania opieki do zmieniajacych si¢ po-
trzeb pagjentki. Istotng role w tym procesie petnia pie-
legniarki i pofozne, ktére zajmuja sie m.in. obserwacja
pacjentek, edukacja, przygotowaniem do procedur,
monitorowaniem stanu zdrowia, zapobieganiem po-
wiktaniom, pielegnacja oraz wsparciem psychicznym.
Sesja Naukowo-Szkoleniowa byla okazja do zdoby-
wania wiedzy, wymiany doswiadczen i podkreslenia
znaczenia pracy pielegniarek i poloznych w opiece
nad pacjentkami onkologicznymi. Zawod ten wymaga
wysokich kompetencji, odpowiedzialnosci i zaangazo-
wania, a takze duzej odpornosci psychicznej. Dlatego
wazne jest docenianie ich pracy, rozwijanie kompeten-
cji oraz zapewnianie warunkow umozliwiajacych bez-
pieczna i profesjonalna realizacje obowiazkow.
Rownie wazne jak pomoc pacjentkom jest zapew-
nienie pielegniarkom i poloznym odpowiedniego
wsparcia psychologicznego. Praca w zawodach me-
dycznych wiaze si¢ ze stresem, duzym obciazeniem
emocjonalnym i odpowiedzialnoscia za zdrowie oraz
zycie pacjentow, co moze prowadzi¢ do przeciazenia
i wypalenia zawodowego. Dostep do profesjonalnej
pomocy psychologicznej i wsparcia w sytuacjach kry-
zysowych wplywa na dobrostan personelu oraz jakos¢
i bezpieczenstwo opieki.

XXX Konferencja Naukowa ,,Postepy w Ginekologii
Onkologicznej” byta waznym wydarzeniem interdy-
scyplinarnym, umozliwiajacym wymiane wiedzy, do-
swiadczen i dobrych praktyk. Spotkanie przyczynito
siec do poszerzenia kompetencji zawodowych oraz
podkreslifo znaczenie wspolpracy calego zespolu tera-
peutycznego w zapewnieniu pacjentkom komplekso-
wej i bezpiecznej opieki onkologiczne;.

Kamila Knap - Koordynator konferencji, Specjalista
ds. systemow i wsparcia sprzedazy Dzial Organizacji,
Bachleda Kongresy Eventy Sp. z 0. o w Zakopanem.
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Z ATEN DO KRAKOWA - DOSWIADCZENIA
ZAWODOWE STUDENTEK Z GRECIJI

W POLSCE

- Patrycja Ostrogérska-Gonszewska, Dorota Matuszyk, Justyna Kot, Iwona Malinowska-Lipien,

Agnieszka Gniadek

W roku akademickim 2023/2024 i roku aka-
demickim 2024/2025 cztery studentki stu-
didw stacjonarnych na kierunku potoznictwo
z Uniwersytetu Zachodniej Attyki (ang. Uni-
versity of West Attica, UNIWA) odbyty za-
graniczne praktyki zawodowe w Instytucie
Pielegniarstwa i Potoznictwa Wydziatu Nauk
o Zdrowiu Uniwersytetu Jagiellonskiego Col-
legium Medicum w Krakowie. Program Era-
smus+ Praktyki jest adresowany do studen-
tek i studentéw studiow licencjackich i ma-
gisterskich oraz szkét doktorskich na wielu
uczelniach w Europie.

Ateny sa stolica i najwiekszym miastem Gregji, ktore
jest jednym z najwazniejszych osrodkow turystycz-
nych z zabytkami kultury antycznej w Europie. Mia-
sto od tysiecy lat pelni istotna role w historii, polityce
i kulturze $wiata zachodniego. Na jego terenie znajduja
sie liczne zabytki z okresu starozytnosci, ktore przy-
ciagaja miliony turystow rocznie. Ateny sa réwniez
waznym centrum zycia akademickiego, gospodarcze-
go 1 kulturalnego wspolczesnej Grecji. Obecnie wizyta
w Atenach oferuje niepowtarzalne do$wiadczenie ja-
kim jest podréz przez kilka tysiecy lat historii. Do tego
dochodzi magia naturalnego krajobrazu regionu, na
ktora sktadaja sie malownicza linia brzegowa, plaze
i masywy gorskie, oraz przyjemnos¢ korzystania z no-
woczesnej infrastruktury i wyjatkowej zywiotowosci
mieszkancow miasta.

Uniwersytet Zachodniej Attyki (ang. University
of West Attica, UNIWA) zostal zalozony w marcu
2018 roku na mocy greckiej ustawy nr 4521. Powstat
on w wyniku pofaczenia dawnego Instytutu Edukacji
Technicznej w Atenach i Uniwersytetu Nauk Stoso-
wanych w Pireusie. W 2019 roku do struktur nowo
utworzonej uczelni dofaczyta Narodowa Szkota Zdro-
wia Publicznego. UNIWA dziala zgodnie z wysokimi
standardami edukacyjnymi i badawczymi oraz dazy
do sprostania stale rosnacym wymaganiom wspol-
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czesnego spoleczenstwa w zakresie ksztalcenia kadry
menedzerskiej, zapewniajac jej solidne podstawy na-
ukowe i technologiczne.

Nowo utworzony uniwersytet jest trzecim co do
wielkosci w kraju pod wzgledem liczby studentow.
Ksztalci si¢ na nim okolo 57 800 studentow studiow
licencjackich, 5 500 studentow studiow magisterskich
i 780 doktorantéw. UNIWA rozrost sie do trzech kam-
pusow, rozlokowanych w regionie metropolitalnym
Aten. Kampus Egaleo Park znajduje si¢ w granicach ad-
ministracyjnych gminy Egaleo, a jego teren wyznaczaja
ulice Milou, Agiou Spyridonos, Dimitsanis i Edessis.
Kampus Ancient Olive Grove réwniez ulokowany jest
w gminie Egaleo, przy ulicach Petrou Ralli i Thivon,
i graniczy z historycznym ateniskim gajem oliwnym,
gdzie starozytni greccy filozofowie wyglaszali wykla-
dy. Kampus Athens miesci si¢ w gminie Ateny przy
alei Alexandras, na terenie dawnej Narodowej Szkoly
Zdrowia Publicznego, w budynku o szczegélnej war-
tosci historycznej, ktory kilka lat temu zostat poddany
renowacji. Dzialalnos¢ instytucji wspiera wysoko wy-
kwalifikowana i doswiadczona kadra administracyjna.

Obecnie UNIWA liczy dwadziescia siedem wy-
dzialéw, zorganizowanych w szes¢ Szkot i obejmuja-
cych szeroki zakres dyscyplin. Sa to: Szkota Zdrowia
Publicznego, Szkota Zarzadzania, Ekonomii i Nauk
Spotecznych, Szkota Nauk o Zywnosci, Szkota Nauk
o Zdrowiu i Opiece Spolecznej, Szkota Sztuki Stoso-
wanej i Kultury oraz Szkota Inzynierii. Kierunki stu-
diow obejmuja szeroki wachlarz wspélczesnych nauk,
w tym nauki spofeczne, administracyjne i ekonomicz-
ne, nauki inzynieryjne, nauki o zdrowiu i opiece spo-
lecznej, nauki o Zzywnosci oraz nauki o sztuce.

Uczelnia utrzymuje stala wspétprace z innymi kra-
jowymi i zagranicznymi instytucjami edukacyjnymi
i badawczymi w celu ciagtego podnoszenia poziomu
studiow. Angazuje si¢ takze mocno w rozne programy
unijne ukierunkowane na wspoétprace miedzynarodo-
wa, rozwoj innowacji i rozpowszechnianie wiedzy.
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Fot: https://www.uniwa.gr. Na zdjeciu: wjazd do Kampusu
UNIWA

UNIWA przyktada duze znaczenie do studiow po-
dyplomowych, oferujac szeroka game programéw
(wydziatowych, miedzywydzialowych, miedzyinsty-
tucjonalnych i miedzypanstwowych), obejmujacych
rozne dziedziny nauki, dzigki czemu umozliwia absol-
wentom promowanie nauki i zdobycie pozadanej po-
zycji na rynku pracy.

Studentki z UNIWA realizowaly 14 tygodni praktyk
zawodowych na réznych oddziatach. Dzieki zyczli-
wosci Pana dr. Antoniego Marcinka, dyrektora Nie-
publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej Szpitala na
Siemiradzkiego im. Rafala Czerwiakowskiego w Kra-
kowie, oraz Pana mgr. tukasza Lomparta, dyrektora
ds. pielegniarstwa, zdecydowana wigkszo$¢ praktyk
mogla odbywac¢ si¢ wlasnie w tej placowce. NZOZ
Szpital na Siemiradzkiego im. Rafata Czerwiakowskie-
go w Krakowie jest szpitalem monoprofilowym o pro-
filu potozniczo-ginekologicznym, funkcjonujacym na
III poziomie referencyjnosci, co gwarantuje wysoki
standard swiadczen i mozliwos¢ realizacji praktyk za-
wodowych w srodowisku o duzym stopniu zaawanso-
wania klinicznego.

Opieke nad studentkami sprawowaly potozne
dr Dorota Matuszyk na bloku porodowym i mgr Maria
Schindler na oddziale potozniczo-noworodkowym.
Obie Panie po raz kolejny prowadzily zajecia ze stu-
dentkami zagranicznymi, dzieki czemu mogly wyko-
rzysta¢ swoje doswiadczenie w pracy z uczestnikami
Programu Erasmus+ Praktyki. Opieka nad studentka-
mi bioracymi udzial w tym programie jest wymagajaca
i stanowi niemale wyzwanie organizacyjne, dydaktycz-
ne i kulturowe. Jednoczesnie jest takze zrodtem duzej
satystakcji, zwlaszcza gdy spotyka si¢ z zyczliwoscia,
otwartos$cia i wdziecznoscia ze strony studentow.

W realizacj¢ programu szkolenia angazowal si¢ caly
zespol terapeutyczny. Lekarze, polozne, pielegniarki
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Fot: https://www.uniwa.gr. Na zdjeciu: biblioteka uczelni

i fizjoterapeuci chetnie odpowiadali na pytania i wyja-
$niali procedury oraz dzielili si¢ swoja wiedza i umie-
jetno$ciami praktycznymi. Studentki z Grecji odbywa-
ly swoje praktyki zawodowe réwnolegle ze studentka-
mi kierunku poloznictwo z Instytutu Pielegniarstwa
i Pofoznictwa WNZ UJCM w Krakowie. Budujacym
i niezwykle wartosciowym doswiadczeniem byta ob-
serwacja, jak mlodzi ludzie z réznych krajow i kultur
potrafili efektywnie wspotpracowac i wymieniac sie
doswiadczeniami oraz plynnie porozumiewac si¢
w jezyku angielskim — zaréwno w sytuacjach codzien-
nych, jak i w kontekscie klinicznym. Studentki zagra-
niczne podkreslaly, ze duze wrazenie zrobita na nich
samodzielnos¢ polskich potoznych i ich szeroki zakres
kompetencji zawodowych oraz odpowiedzialnos¢,
jaka ponosza w codziennej praktyce zawodowe;j. Z ko-
lei nasze studentki wskazywaly, ze obecnos¢ rowiesni-
czek z innego kraju byta dla nich okazja do rozwijania
umiejetnosci komunikacyjnych i poszerzenia perspek-
tywy zawodowej, a takze mozliwo$cia nawigzania mie-
dzynarodowych znajomosci, ktére moga zaowocowac
w przyszlosci zardwno prywatnie, jak i zawodowo.

Pani Maria Koraki, jedna ze studentek z Gregji, po-
dzielita si¢ krotkim podsumowaniem doswiadczen
z Programu Erasmus+ Praktyki:

Udzial w programie stazowym Erasmus w Kra-
kowie byt dla mnie, studentki potoznictwa z Gre-
cji, bezcennym i wzbogacajgcym doswiadczeniem.
Zdecydowalam sie na udzial w programie zache-
cona relacjami dwoch kolezanek ze studiow potoz-
niczych z mojej uczelni, ktére uczestniczyly w nim
wczesniej. Dodatkowg motywacje stanowita moz-
liwos¢ poznania, bardzo dla mnie interesujgcego,
zagranicznego systemu opieki zdrowotnej. Dzigki
scistej wspotpracy pomiedzy Uniwersytetem Jagiel-
loriskim Collegium Medicum w Krakowie a mojg
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Fot: https://www.uniwa.gr. Na zdjeciu: hol uczelni

uczelnig, Uniwersytetem Zachodniej Attyki w Gre-
cji, program wymiany okazat si¢ dobrze zorganizo-
wany, dajgc mi mozliwos¢ rozwijania umiejetnosci
praktycznych podczas stazu w roznych szpitalach
w Krakowie.

W poréwnaniu z Grecjg, ksztalcenie potoinych
w Polsce jest mocno zorientowane na praktyke,
a studenci juz na wczesnym etapie nauki uczest-
niczg w pracy na sali porodowej i odbywajg wiecej
praktycznych zaje¢ klinicznych w trakcie studiow.
Daje to polskim studentom potoznictwa pewnosc
siebie, niezaleznos¢ i praktyczne kompetencije juz od
poczgtku edukacji. Jednoczesnie czuje dume z solid-
nych podstaw teoretycznych i podejscia opartego na
empatii, ktére charakteryzujg ksztatcenie potoznych
na mojej uczelni.

Doceniam réwniez holistyczne podejscie do poro-
du prezentowane przez polskie potozine, z ktérymi
miatam okazje pracowac, a ktére zapewnialy kobie-
tom przyjazne i wspierajgce Srodowisko do rodzenia.
Wsréd stosowanych przez nie technik zapewniajg-
cych komfort mozna wymienic aromaterapie, muzy-
koterapig, przygaszone swiatlo, stalg obecnos¢ meza
czy zachecanie matki do ruchu i zmiany pozycji.

Moim zdaniem wszyscy studenci powinni ko-
rzysta¢ z Programu Erasmus+ Praktyki, poniewaz
poszerza on horyzonty, wzmacnia umiejetnosci za-
wodowe, zapewnia rozwdj osobisty i oferuje wyjgt-
kowqg okazje do poznania kultury i pigkna innego
kraju. Staz w ramach programu Erasmus zainspi-
rowal mnie do wykorzystania praktycznych umie-
jetnosci zdobytych zaréwno w Polsce, jak i w moim
rodzinnym kraju, Grecji, w mojej przyszlej karierze
potoznej.

Podsumowujac, realizacja zagranicznych praktyk
zawodowych w ramach Programu Erasmus+ Praktyki
stanowila cenne doswiadczenie edukacyjne i kulturo-
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we zarowno dla studentek Uniwersytetu Zachodniej
Attyki, jak i dla spotecznosci akademickiej Uniwer-
sytetu Jagiellonskiego Collegium Medicum w Kra-
kowie. Wspdlpraca ta umozliwita wymiane wiedzy,
doswiadczen i dobrych praktyk w zakresie ksztalcenia
poloznych, a takze sprzyjala budowaniu wzajemnego
zrozumienia pomiedzy przedstawicielami roznych
systemow opieki zdrowotnej. Bezposredni kontakt
zodmiennymi modelami ksztalcenia i organizacji pra-
cy klinicznej przyczynit si¢ do rozwoju kompetencji
zawodowych, komunikacyjnych i interpersonalnych
uczestnikow programu. Doswiadczenia zdobyte pod-
czas praktyk potwierdzaja, ze mobilnos¢ akademicka
odgrywa istotna role w przygotowaniu przyszlych po-
loznych do pracy w zréznicowanym srodowisku mie-
dzynarodowym oraz wzmacnia ideg wspotpracy euro-
pejskiej w obszarze edukacji i ochrony zdrowia.

Literatura:

1. Strona internetowa Dziatu Obstugi Studentow Zagranicznych Uniwer-
sytetu Jagielloriskiego w Krakowie [online] https://erasmus.uj.edu.pl/ (do-
step: 24.07.2026).

2. Strona internetowa miasta Ateny [online] https://www.cityofathens.gr/
(dostep: 24.07.2026).

3. Strona internetowa Uniwersytetu Zachodniej Attyki w Atenach [online]
https://www.uniwa.gr/ (dostep: 24.07.2026).

Patrycja Ostrogérska-Gonszewska — dr, mgr po-
loznictwa, koordynator ds. wymiany studenckiej na
kierunku potoznictwo, Instytut Pielegniarstwa i Po-
toznictwa WNZ UJCM w Krakowie.

Dorota Matuszyk — dr, prof. U], polozna, Instytut Pie-
legniarstwa i Potoznictwa WNZ UJCM w Krakowie.

Justyna Kot - dr, mgr poloznictwa, kierownik stu-
diow na kierunku potoznictwo, Instytut Pielegniar-
stwa i Poloznictwa WNZ UJCM w Krakowie.

Iwona Malinowska-Lipien - dr hab., prof. UJ, mgr
pielegniarstwa, koordynator ds. wymiany studenckiej
na kierunku pielegniarstwo, dyrektor Instytutu Pie-
legniarstwa i Poloznictwa WNZ UJCM w Krakowie,
wiceprzewodniczaca Malopolskiej Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych w Krakowie.

Agnieszka Gniadek - prof. dr hab., mgr pielegniar-

stwa, prodziekan ds. dydaktycznych Wydzialu Nauk
0 Zdrowiu UJCM w Krakowie.
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ECMO W PRAKTYCE, NIE TYLKO W TEORII

- Maksymilian Rabaszowski

Wspdiczesna intensywna terapia coraz cze-
$ciej wymaga od zespotow pielegniarskich
nie tylko doskonatej znajomosci i aktuali-
zowaniu wiedzy na temat codziennej opieki
nad pacjentem krytycznie chorym, ale takze
gotowosci do pracy przy wysokospecjali-
stycznych formach terapii podtrzymywania
funkcji zyciowych. Jedng z nich pozostaje
ECMO (extracorporeal membrane oxyge-
nation) — pozaustrojowe utlenowanie krwi,
stosowane u chorych z ciezka, potencjal-
nie odwracalng niewydolnoscia oddechowa
i/lub krazeniowa, kiedy standardowe metody
leczenia okazuja sie niewystarczajace.

ECMO

Extracorporeal Membrane Oxygenation

Pozaustrajowe utlenowanie krwi

ECMIO 1o zaewansowana mednda leczenia,
kidira czesowg proejmuje funkc phec Vub ssica,
pispi ch oo b ;
iy doingge,

4

“Wielkopolska Szkota ECMO” w Poznaniu propo-
nuje konferencje i warsztaty pod patronatem specjali-
stow z Wielkopolski, obejmujace zaréwno zagadnienia
dotyczace dzieci, jak i dorostych. Tegoroczny program
potaczyt wyklady eksperckie, dyskusje panelowe i sesje
praktyczne. Wérod tematéw znalazly sie m.in. kwali-
fikacja do VV-ECMO u pacjentow pediatrycznych,
technika i dziafanie ukladu ECMO, kaniulagja i trans-
port, ECMO u dorostych, transport wysokospecjali-
styczny, ECPR, a takze osobna sesja poswigcona opiece
pielegniarskiej nad pacjentem w trakcie terapii ECMO.
Dla $rodowiska pielegniarskiego szczegdlnie istotne
byly wyklady dotyczace pracy z pacjentem dorostym
i dzieckiem, warsztaty dotyczace kaniulacji i primingu,
oraz warsztaty z kaniulacji naczyn obwodowych pod
kontrolg USG.

Ll

Jak dziata oksygenator?

Na zdjeciu: Pozaustrojowe Utlenowanie Krwi, grafika wygenerowana przez Al
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Kiedy myslimy o ECMO najczesciej? O tego
typu terapii myslimy wtedy, gdy pacjent ma ciezka,
ostra niewydolnos¢ oddechowa i/lub krazeniowa,
a leczenie konwencjonalne nie zapewnia juz skutecz-
nego utlenowania krwi krazacej i prawidlowej pertuzji
tkanek. ELSO (Extracorporeal Life Support Organiza-
tion) — organizacja wydajaca m.in wytyczne w poste-
powaniu z pacjentami pod krazeniem pozaustrojo-
wym podkresla, ze ECMO rozwaza si¢ u wyselekcjo-
nowanych pacjentow z ciezka, ostra niewydolnoscia
serca i/lub ptuc po niepowodzeniu standardowego po-
stepowania. W praktyce klinicznej, wyrézniamy trzy
glowne typy terapii:

VV-ECMO - ci¢zka, potencjalnie odwracalna
niewydolnos¢ oddechowa, gdy mimo optymal-
nej wentylacji i leczenia pacjent nie utrzymuje
odpowiedniej oksygenacji lub eliminacji CO..
VA-ECMO - cigzka niewydolnos¢ krazeniowo-
-oddechowa, gdy potrzebne jest czasowe wspar-
cie krazenia w celu uzyskania cennego czasu na
leczenie jednostki wyjsciowe;.

ECPR - wybrane przypadki opornego naglego
zatrzymania krazenia, gdy pozaustrojowa resu-
scytacja moze stworzy¢ czas na leczenie przyczyny.

Przeciwwskazania i sytuacje ograniczajace kwali-
fikacje nie maja zwykle charakteru jednej prostej li-
sty ,tak/nie’, poniewaz ostateczna decyzja nalezy do
osrodka prowadzacego terapie i zalezy od rokowania
chorego, ktore zostaje wielokierunkowo ocenione
— zatem nie zawsze wpasowuje si¢ w “sztywnie” usta-
long liste. W praktyce szczegdlna ostroznos¢ budza:
nieodwracalne uszkodzenie osrodkowego ukladu
nerwowego, nickontrolowane krwawienie, brak real-
nej szansy na odwracalnos¢ niewydolnosci lub brak
»strategii wyjécia” z terapii.

Z perspektywy pielegniarskiej to wlasnie pierwsze
godziny terapii oraz wysokospecjalistycznej opieki po-
kazuja, jak wazna jest znajomos¢ procedur. Pielegniar-
ka pracujaca przy ECMO uczestniczy nie tylko w reali-
zacji zalecen, ale rowniez w bardzo intensywnym nad-
zorze nad pacjentem i uktadem. Do najwazniejszych
elementow tej opieki naleza:

ciagla obserwacja stanu neurologicznego, hemo-
dynamicznego i oddechowego chorego,
kontrola miejsca kaniulacji i wezesne wychwyty-
wanie cech krwawienia, niedokrwienia konczy-
ny lub przemieszczenia kaniuli,

nadzor nad szczelnoscia i bezpieczenstwem
ukladu, alarmami, przeptywami i parametrami
gazometrii,

24

Scista wspolpraca z lekarzem, perfuzjonista (jesli
obecny), ratownikiem i fizjoterapeuta,
profilaktyka zakazen, odlezyn i innych powiklan
hospitalizacji,

udzial w sedacji, analgezji, zywieniu i czynno-
$ciach pielegnacyjnych oraz gdy stan pacjenta na
to pozwala — we wczesnej mobilizacji.

Wiasnie ten praktyczny wymiar calej terapii przewo-
dzil podczas tegorocznego spotkania. Organizatorzy
podkreslali, ze celem programu jest nie tylko przeka-
zanie wiedzy teoretycznej, ale przede wszystkim bu-
dowanie kompetencji praktycznych — od zasad kwa-
lifikacji, przez aspekty techniczne i organizacyjne, po
transport pacjentéw podczas terapii pozaustrojowej.
Istotnym elementem szkolenia bylo réwniez promo-
wanie oraz analiza regionalnych modeli wspotpracy,
takich jak inicjatywa ,ECMO dla Wielkopolski”,
z ktorej wywodzi si¢ sama szkota ECMO. W wywia-
dach towarzyszacych wydarzeniu zwracano uwage,
ze najwigkszym wyzwaniem pozostaja dzis nie tylko
kwestie medyczne, ale tez organizacja systemu i rozwoj
wyspecjalizowanych osrodkow.

Dla Krakowa i Malopolski temat ten ma szczegolna
wage, poniewaz procedury ECMO s3 realizowane lo-
kalnie w kilku kluczowych osrodkach. Szpital Uni-
wersytecki w Krakowie prowadzi Centrum Tera-
pii Pozaustrojowych, gdzie dostepne sa: VV-EC-
MO, VA-ECMO oraz eCPR w naglym zatrzymaniu
krazenia. To wlasnie tam rozwijany jest rowniez pro-
gram ,,eCPR dla Krakowa”, uruchomiony wspolnie
ze stuzbami ratunkowymi jako model leczenia opor-
nego pozaszpitalnego NZK.

Rownolegle W 5 Wojskowym Szpitalu Klinicz-
nym w Krakowie, w ramach Kliniki Intensywnej
Terapii i Anestezjologii, dziala Regionalne Centrum
Pozaustrojowych Technik Wspomagania Oddy-
chania - ECMO, dedykowane leczeniu dorostych
chorych z ci¢zka niewydolnoscia oddechowa,
gdy standardowe metody okazuja si¢ niewystarczajace.

Zkoleiw obszarze pediatrycznym procedury ECMO
sg zwigzane z Uniwersyteckim Szpitalem Dziecie-
cym w Krakowie, gdzie funkcjonuja struktury inten-
sywnej terapii i kardiochirurgii dziecigcej wykorzy-
stujace ECMO oraz zaplecze organizacyjne w postaci
Sekcji Krazenia Pozaustrojowego i ECMO.

Maksymilian Rabaszowski - lic. pielegniarstwa,
Oddzial Anestezjologii i Intensywnej Opieki, 5 Woj-
skowy Szpital Kliniczny w Krakowie, cztonek zarzadu
Oddziatu Malopolskiego PTPAIIO.
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WYBORY
NA IX KADENCJE SAMORZADU |
PIELEGNIAREK | POLOZNYCH

- Stanistaw tukasik

Kazda Pielegniarka i Potozna ma wptyw na ksztatltowanie rozwoju i kierunki zmian w naszym
srodowisku zawodowym. Poprzez wybory mozemy zdecydowac jakie zadania priorytetowe
powinny by¢ realizowane, aby osiagna¢ maksymalny rozwéj naszych zawodow.

Szanowne Kolezanki i Koledzy, to my decydujemy, kto bedzie nas reprezentowat na Okre-
gowych Zjazdach Pielegniarek i Potoznych oraz na szczeblu Krajowym, dlatego zachecamy
do licznego udziatu z wyborach swoich przedstawicieli czyli Delegatow na Zjazd.

Zgodnie z uchwatg nr 160/VIII/2025 Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych z dnia 17 wrze-
$nia 2025 roku w sprawie okreslenia kalendarza wyborczego, Matopolska Okregowa Rada Piele-
gniarek i Potoznych w Krakowie w dniu 15 wrzesnia 2026 roku przyjeta uchwate nr 3725/VI11/2026
w sprawie zarzadzenia wyboréw na Okregowy Zjazd Delegatow MOIPIiP, ustalenia rejondw wybor-
czych i okreslenia liczby delegatow w poszczegolnych rejonach wyborczych.

Rada powotata uchwatg Okregowa Komisje Wyborcza oraz przyjeta jej regulamin. Procedura wy-
borcza rozpoczyna sie od wrzesnia br. To bardzo wazne wydarzenie dla srodowiska zawodowego, od
zaangazowania i dojrzatosci delegatow zalezy rozwoj zawodu, dlatego niezwykle waznym jest, kto
nas bedzie reprezentowat. Koniec kadencji sktania do podsumowan i oceny osiggnie¢ organéw uste-
pujacych. Mam wrazenie, ze Matopolska Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych jest liderem posrod
izb okregowych. Staramy sie by¢ zawsze blisko naszych cztonkdéw i wspierac ich w kazdej sytuacji
zyciowej i zawodowej. Szeroko uruchomilismy pomoc socjalng, dbamy o profilaktyke, podpisalismy
umowe na korzystanie z kart sportowych dla naszych cztonkéw, pomagamy osobom przechodzacym
na emeryture oraz emerytkom. Na biezgco wigczamy sie i staramy sie wptywac na legislacje. Pilnuje-
my tego, co dla nas najwazniejsze i najistotniejsze.

W zwigzku z wyborami delegatéw na IX kadencje samorzadu pielegniarek i potoznych, przypomi-
namy o ustawowym obowigzku aktualizacji danych w rejestrach pielegniarek i potoznych. Bardzo
wazng jest kwestia zatrudnienia, bo to jest warunkiem wpisania kazdej osoby na wtasciwa liste wy-
borcza. Bardzo prosimy o pilne dokonanie aktualizacji tych danych.

Niezwykle istotng kwestia, wymagajaca wyjasnienia, jest bierne i czynne prawo wyborcze, ktore
zostato uregulowane w ustawie o samorzadzie pielegniarek i potoznych w art. 12.

Czynne prawo wyborcze polega na tym, ze kazdy cztonek samorzadu ma prawo wybiera¢ swoich
przedstawicieli do poszczegdlnych organdw izby, tzn. oddawac gtos w wyborach.

Czynne prawo wyborcze przystuguje:

1) na zebraniu rejonu wyborczego — cztonkom samorzadu z danego rejonu wyborczego;

2) na okregowym zjezdzie — delegatom wybranym na zebraniach wyborczych w rejonach wybor-

czych;

3) na Krajowym Zjezdzie — delegatom wybranym na okregowych zjazdach.

Ustawa przewiduje wyjatki, w ktorych cztonek samorzadu zawodowego pielegniarek i potoz-
nych nie moze skorzystac z czynnego prawa wyborczego, i s3 to osoby:

1) wobec ktorych okregowy sad pielegniarek i potoznych lub Naczelny Sad Pielegniarek i Potoz-

nych orzekt kare zakazu petnienia funkcji z wyboru w organach samorzadu albo zawieszenia
prawa wykonywania zawodu;
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albo

2) wobec ktorych sad powszechny orzekt prawomocnie Srodek karny pozbawienia praw publicz-
nych lub srodek karny polegajacy na zakazie wykonywania zawodu albo sad lub prokurator
wydat postanowienie o zastosowaniu $rodka zapobiegawczego w postaci zawieszenia wykony-
wania zawodu.

Bierne prawo wyborcze polega na tym, ze cztonek samorzadu pielegniarek i potoznych moze
by¢ wybrany do petnienia okreslonej funkcji w organach samorzadu. W przypadku biernego prawa
wyborczego ustawa przewiduje pewne ograniczenia.

Bierne prawo wyborcze nie przystuguje cztonkowi samorzadu:

1) wobec ktorego okregowa rada wydata uchwate o zawieszeniu prawa wykonywania zawodu
z powodu catkowitej albo czesciowej niezdolnosci do wykonywania zawodu spowodowanej sta-
nem zdrowia;

lub

2) wobec, ktorego okregowy sad pielegniarek i potoznych lub Naczelny Sad orzekt kare: naganny,
pieniezng, zakazu petnienia funkgji kierowniczych w podmiotach leczniczych na okres od 1 roku
do 5 lat, zakazu petnienia funkgcji z wyboru w organach samorzadu na okres od 1 roku do 5 lat,
ograniczenia zakresu czynnosci w wykonywaniu zawodu na okres od 6 miesiecy do 2 lat, zawie-
szenia prawa wykonywania zawodu na okres od 1 roku do 5 lat lub pozbawienie prawa wykony-
wania zawodu;

lub

3) wobec ktorego sad powszechny orzekt prawomocnie srodek karny pozbawienia praw publicz-
nych lub srodek karny polegajacy na zakazie wykonywania zawodu albo sad lub prokurator
wydat postanowienie o zastosowaniu srodka zapobiegawczego w postaci zawieszenia wykony-
wania zawodu;

lub

4) skazanemu prawomocnym wyrokiem sadu za popetnione umysinie przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego,

— do czasu uptywu terminu zatarcia kary lub uptywu terminu, na ktory zostat orzeczony srodek
zabezpieczajacy albo uchylenia zawieszenia prawa wykonywania zawodu orzeczonego w trybie,
o ktérym mowa w pkt 1 tj. wobec ktérego okregowa rada wydata uchwate o zawieszeniu prawa
wykonywania zawodu z powodu catkowitej albo czeSciowej niezdolnosci do wykonywania zawodu
spowodowanej stanem zdrowia.

Bierne prawo wyborcze nie przystuguje rowniez cztonkowi samorzadu, ktory za okres co naj-
mniej jednego roku w okresie pieciu ostatnich lat przed dniem wyboréw nie wykonat obowiazku
optacenia sktadki cztonkowskiej, do dnia optacenia tej sktadki.

Informacja o rejonach wyborczych, miejscu, dacie i godzinie wybordéw zostanie przekazana praco-
dawcom, petnomocnikom, jak rowniez zamieszczona na stronie internetowej. Zmiany w zakresie re-
jonu wyborczego, nalezy zgtasza¢ na pismie, w biurze MOIPIP najpozniej 14 dni przed planowanym
zebraniem wyborczym.

Wybory przeprowadzane sg na podstawie Regulaminu Wyboréw do organéw izb oraz trybu od-
wotywania ich cztonkéw, przyjetego przez | Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Pielegniarek i Potoznych
VIl kadencji w dniu 23 wrzesnia 2024 roku.

Jeszcze raz zachecamy Wszystkich do wziecia udziatu w wyborach. Demokratyczne prawa gwaran-
tuja nam mozliwos¢ wptywu na kierunki dziatania naszego samorzadu, a tym samym rozwdj naszych
profesji.

Stanistaw tukasik — mgr pielegniarstwa, specjalista w dziedzinie pielegniarstwa anestezjologiczne-
go i intensywnej opieki, Sekretarz Matopolskiej Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych.
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NOWE REGULACJE W PRZEPISACH

PRAWA PRACY

- Zbigniew Cybulski; Radca prawny

W ostatnim czasie zostaty wprowadzone
istotne zmiany w polskim prawie pracy, kté-
re bezposrednio wptywaja na codziennosc
pracy personelu medycznego. Do najistot-
niejszych zmian nalezg te dotyczace wlicza-
nie wczesniejszych umow cywilnoprawnych
i kontraktdow do stazu pracy, zaostrzenie
przepisdw dotyczacych mobbingu oraz nowe
reguty dotyczace korzystania z L4.

1. Wliczanie wczesniejszych umow cywilno-
prawnych i kontraktéw do stazu pracy.

Dotychczas do stazu pracy (od ktorego zalezy m.in.
prawo do dluzszego urlopu, dodatkow stazowych czy
nagrod jubileuszowych) wliczat sie wytacznie okres za-
trudnienia na umowe o prace. Ustawa z dnia 26 wrze-
$nia 2025 r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz nie-
ktorych innych ustaw (Dz.U. 2025 poz. 1423) dodane
zostaly do Kodeksu pracy art. 302" oraz art. 302

Na skutek powyzszej nowelizacji do ogdlnego i za-
kladowego stazu pracy zalicza si¢ teraz rowniez:

okresy pracy na umowach zlecenie oraz umo-
wach o $wiadczenie ustug — pod warunkiem,
ze odprowadzano od nich sktadki na ubezpiecze-
nia spoleczne.

okresy prowadzenia jednoosobowej dziatalnosci
gospodarczej (kontrakty B2B/JDG) - co dotyczy
duzej grupy personelu medycznego,
udokumentowana prace za granica — w tym prak-
tyke medyczna w innych krajach.

Zasady te weszly w zycie etapami: od 1 stycz-
nia 2026 r. dla sektora publicznego (SPZOZ-y), a od
1 maja 2026 r. dla podmiotéw prywatnych (np. pry-
watne szpitale czy przychodnie). W efekcie wielu pra-
cownikow zyskalo prawo do wyzszego dodatku stazo-
wego (wystugi lat), nagrod jubileuszowych oraz diuz-
szego urlopu wypoczynkowego.

nr 65, lipiec—sierpien—-wrzesien 2026

2. Silniejsza ochrona przed mobbingiem
i dyskryminacja.

Od 5 listopada 2026 r. wchodza w zycie zmiany w ko-
deksie pracy dotyczace mobbingu oraz obowiazkow
pracodawcow w zakresie przeciwdziatania mobbingo-
wi i ochrony pracownikow przed naruszeniami dobr
osobistych. Na dostosowanie wewnetrznych regulacji
pracodawcy beda mieli czas do 5 maja 2027 r.. Nowe
przepisy uproszczaja definicje mobbingu. Po zmia-
nach mobbingiem beda zachowania majace charakter
nawracajacy, powtarzajacy si¢ lub staly, ktére pocho-
dza m.in. od przelozonego, wspotpracownika, pod-
wladnego, pojedynczej osoby badz grupy. Dziatania te
moga mie¢ charakter fizyczny, werbalny i pozawerbal-
ny. Uniezalezniono réwniez uznanie za mobbing od
intencjonalnosci dzialania sprawcy lub od wystapienia
okreslonego skutku. Za mobbing bedzie si¢ tez uzna-
wac nakazywanie lub zachgcanie do takich zachowan.

Nowe przepisy zobowiazuja pracodawcow, aby two-
rzy¢ warunki pracy wolne od naduzy¢ oraz wdrozy¢
skuteczne mechanizmy zapobiegania nieprawidlo-
wosciom. Po zmianach pracownik nie bedzie musiat
wykazywa¢, ze dane zachowania miaty charakter du-
gotrwaly. Wazna bedzie za to uporczywos¢ dziatan.
Nadal jednak pojedynczy incydent, co do zasady, nie
bedzie kwalifikowany jako mobbing. Nowelizacja
wprowadza otwarty katalog przykladowych zacho-
wan, ktore moga zosta¢ uznane za mobbing, wsrod
nich znalazty si¢ m.in.:

upokarzanie,

zastraszanie,

nieuzasadniona krytyka,

os$mieszanie,

podwazanie kompetencji zawodowych,
utrudnianie funkcjonowania w zespole,
spoleczne izolowanie pracownika.

Pracownik, ktéry doznal mobbingu, otrzyma prawo

do ubiegania si¢ u pracodawcy o zado$¢uczynienie
w wysokosci nie nizszej niz szesciokrotno$¢ minimal-
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Fot: grafika wygenerowana przez Al

nego wynagrodzenia za prace. Bedzie mogt rowniez
dochodzi¢ odszkodowania. Pracodawca, ktory wy-
placi zados¢uczynienie lub odszkodowanie, bedzie
mial prawo dochodzi¢ od osoby, od ktérej pochodzity
zachowania stanowigce mobbing, wyréwnania ponie-
sionej szkody. Pracodawcy beda tez zobowiazani do
okreslenia regul, procedur i czestotliwosci przeciw-
dzialania mobbingowi w regulaminie pracy lub ob-
wieszczeniu, a takze do prowadzenia dziatan profilak-
tycznych, reagowania na zgloszenia i realnego wspar-
cia 0s6b doswiadczajacych przemocy.

Ocena, czy doszlo do mobbingu, ma charakter zin-
dywidualizowany i uwzglednia okolicznosci konkret-
nego przypadku zaréwno co do rodzaju zachowan wo-
bec pracownika, jak i jego sytuacji.

Pracodawca, ktory wyplacit pracownikowi zados¢-

uczynienie lub odszkodowanie z tytulu mobbingu,
ma prawo dochodzi¢ od osoby, od ktérej pochodzity
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zachowania stanowiace mobbing, wyrow-
nania poniesionej szkody w wysokosci
odpowiadajacej stopniowi winy tej osoby
i pracodawcy w powstaniu szkody.

Pracodawca zatrudniajacy co najmniej
10 pracownikow ustala reguty, procedury
oraz czestotliwos¢ dzialan w obszarach
przeciwdzialania naruszaniu godnosci
oraz innych dobr osobistych pracownika,
przeciwdzialania naruszaniu zasady réw-
nego traktowania w zatrudnieniu, prze-
ciwdziatania dyskryminacji oraz przeciw-
dzialania mobbingowi w regulaminie, je-
zeli te reguly, procedury oraz czgstotliwos¢
dziatan nie sg okreslone w ukladzie zbio-
rowym pracy lub w regulaminie pracy.

3. Elastyczniejsze L4 — kluczowe
przy pracy w kilku placéwkach

Od 1 stycznia 2027 roku - wejda w zy-
cie rozwigzania dla osob posiadajacych
kilka tytuléw do ubezpieczenia (np.
praca w kilku placowkach medycznych,
dwa etaty czy polaczenie etatu i zlecenia)
w zakresie wystawiania L4. Do tej pory
wystawione L4 automatycznie blokowalo
mozliwos¢ pracy u wszystkich pracodaw-
cow. Od stycznia 2027 roku mozliwe be-
dzie chorowanie w jednej pracy i jednoczesnym
legalnym wykonywanie obowiazkow w drugiej.

Nowelizacja ustawy o $wiadczeniach pienieznych
z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macie-
rzynstwa (art. 17 ustawy), wprowadza dwa ulatwienia:

» zwolnienie tylko na jeden etat. W uzasadnio-
nych medycznie przypadkach - jesli pracownik
posiada dwie rézne umowy - zwolnienie moze
dotyczy¢ tylko jednej z nich (np. kontuzja reki
uniemozliwia ciezka prace fizyczna na oddziale
szpitalnym, ale pozwala na lzejsza prace siedzaca
w POZ).

m czynno$ci incydentalne. Przepisy legalizuja
wykonanie drobnych, niezbednych czynnosci
podczas L4 (np. odebranie telefonu z kadr w spra-
wie grafiku czy podpisanie pilnego dokumentu),
bez ryzyka natychmiastowej utraty zasitku cho-
robowego.
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B HELENA MATOGA

- Krystyna Pechalska

Fot: H. Matoga, pielegniarka w opiece $rodowiskowej, dzia-
taczka Katolickiego Stowarzyszenia Pielegniarek i Potoznych
Polskich, autorka opracowar o nestorkach pielegniarstwa

Urodzita sie w 1938 r., w Rudniku koto Mysle-
nic. Szkote podstawowa — 7 klas — ukonczyta
w 1952 r, w Rudniku, a w liceum myslenic-
kim 8 i 9 klase. Zostata przyjeta do Panstwo-
wej Szkoty Pielegniarstwa w Krakowie, gdzie
wsrdd nauczycielek byty jeszcze absolwentki
uniwersyteckiej szkoty, miedzy innymi H. Le-
gutko. Obowigzki dyrektorki petnita Z. Kur-
kowa, a zastepczynig H. Chrzanowska, ktora
osobiscie wprowadzata ja do kilku srodowisk
podczas praktyk w Pielegniarstwie Domowym.
Wspomina ja jako najbardziej szanowang in-
struktorke, wymagajaca ale serdeczng i troche
matkujacg mtodym dziewczetom. Szacunek,
jakim ja otaczano, najbardziej ujawnit sie pod-
czas Zjazdu Absolwentek Szkoty w 1970 r.,
gdy H. Chrzanowska weszta nieco spoznio-
na. Najstarsze stuchaczki rozgladaty sie za
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nieobecny, a kiedy drzwi sie otwarly i weszta,
przepraszajac za spoznienie, cata sala wstata
i od$piewata na jej czesc ,sto lat"".

Szkofe pielegniarska ukonczyta w 31 lipca 1956 r. Juz
w trakcie pracy zawodowej, w latach 1962-1964 za-
liczyta 10 i 11 klase liceum w szkole wieczorowej dla
dorostych w Liceum im. B. Nowodworskiego. Egzamin
maturalny zdala w maju 1964r.

Praca zawodowa

Po szkole pielegniarskiej dostata nakaz pracy do
Szpitala Miejskiego w Zakopanem, gdzie podjeta
obowigzki od 1 wrzesnia 1956 r, w oddziale chi-
rurgicznym. Jednak ze wzgledu na braki personelu,
nocne dyzury pielegniarki pelnily jednoczesnie na
3 oddziafach, np. na internie, chirurgii i ginekologii.
5 listopada 1957 r,, zatrudniona w Powiatowym Wy-
dziale Zdrowia w Myslenicach w Poradni Dziecigcej,
(objeta punkt szczepien). Szczepienia odbywaly sie
w tych latach bez obecnosci lekarza, pielegniarki same
kwalifikowaly dzieci. Szczepiono w salach szkolnych,
niekiedy zbieraly si¢ grupy matek z dzie¢mi od 30 do
40, wtedy tatwiej bylo udziela¢ informacji i dowiady-
wac sie o stanie zdrowia dzieci. Najwigksza frekwen-
cja cieszylo sie szczepienie przeciw ospie prawdziwej.
Skutecznos$¢ tych szczepien data masowa odpornos¢
ludnosci $wiata. W Polsce ostatnia epidemia dotkneta
Wroctaw w 1963 r. Obecnie szczepionka przechowy-
wana jest tylko awaryjnie w laboratoriach. Wyjazdy na
wie$ do wykonania szczepien i przegladow higienicz-
nych odbywaly si¢ furmankami. Ksiadz zapowiadat
w kosciele, kiedy beda szczepienia. Ale byly tez wsie,
do ktérych mozna bylo dotrzec tylko pieszo. Pamieta,
jak do Beczarki szla przez las, w $niegu. Tam oczeki-
wato okolo 20 dzieci do zaszczepienia. Proby tuberku-
linowe Moro trzeba bylo odczyta¢ po 72 godzinach,
wigc ponowna wyprawa.

1 stycznia 1959 r., oddelegowano ja na 2 miesiace,
polecenie bylo stowne, do zorganizowania Poradni
Dziecigcej i Punktu Szczepien w Gminnym Osrodku
Zdrowia w Sieprawiu i w Krzyszkowicach, ktére ob-
stugiwat jeden lekarz. W Sieprawiu, zamiast 2 miesiecy,
zostalaaz do 1962 r.
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Prowadzita oswiate zdrowotng, sprowadzata broszu-
ry 1 ksiazeczki z ksiegarni z Myslenic. Zajmowata si¢
tez punktem aptecznym, leki wydawata nawet w nocy.
Wielokrotnie pod nieobecnos¢ lekarza musiata udziela¢
pierwszej pomocy w wypadkach i réznych zdarzeniach.

W rejonie dziatalnosci osrodka bylo wiele srodowisk
gruzliczych. Wtedy rozpoczela sie scista wspotpraca
z Wojewddzka Poradnia Przeciwgruzlicza przy ul. Ska-
winskiej w Krakowie. Zostata przeszkolona w zakresie
wykonywania czutych préb tuberkulinowych.

W Sieprawiu poznata meza, z ktérym wziefa slub
w1961 r.

Kiedy w 1962 r., dostali mieszkanie w Krakowie,
podjeta prace w poradni dziecigcej w Przychodni Re-
jonowej nr 5.

W latach 1968-1973 przebywala na bezptatnym
urlopie wychowawczym w zwigzku z urodzeniem
dwojki dzieci.

W tym czasie zreorganizowano Stuzbe Zdrowia,
powstaly ZOZ-y. Po zakonczeniu urlopu bezptatnego
pracowata w pobliskiej Przychodni Rejonowej nr 6 na
ul. Ulanéw 29a. Poczatkowo na 1/2 etatu, jezdzac
po okolicznych wsiach, ktére rowniez obstugiwata
ta przychodnia, pobierata u pacjentow krew do badan
analitycznych. Po niedtugim czasie przeniesiono ja do
Poradni Dzieciecej i ponownie objela szczepienia.

W 1979r., zostata mianowana przelozona Przychod-
ni Rejonowej nr 6 na ul. Ulanow 29a. Kurs specjali-
zacyjny w zakresie pielegniarstwa $rodowiskowego
ukonczylaw 1981 r.

Pod koniec 1981 r, wprowadzono stan wojenny,
podczas ktorego dyrektor ZOZ-u dr Andrzej Wisniew-
ski byl komisarzem wojennym. W przychodni organi-
zowano dyzury nocne dla lekarzy, poniewaz telefony
byly wylaczone. Wezwanie karetki byto mozliwe tylko
poprzez patrol wojskowy kontrolujacy ulice. Wtedy tez
wraz z personelem dziafata w konspiracji. Ankiety so-
lidarnosciowe, ktore rozprowadzal maz nauczycielki,
chowane byly pod lodowke. Maz dr Szybowskiej wy-
kfadal na AGH, a syn tam studiowal, miala wiec pelna
informacje o zatrzymanych studentach. Dr Szybowska
zaproponowala, aby zorganizowa¢ przekazanie infor-
macji do rodzin studentéw internowanych. Odby-
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walo si¢ to pod pozorem wizyt domowych, bacznie
obserwujac otoczenie i sprawdzajac, czy nie ma ,ko-
tla” Poinformowanie rodziny zatrzymanego mlodego
Miodowicza, dr Szybowska wzigta na siebie. Poniewaz
na polpietrze ktos stal, mineta wlasciwe drzwi, poszta
pietro wyzej, pomruczala, ze chyba pomylita adresy
i wycofala sie. Dopiero nastepnego dnia udalo si¢ bez-
piecznie przekazac informacje rodzinie.

Personel przychodni wlaczyt si¢ rowniez w dzialal-
no$¢ pomocowa. Pielegniarki roznosity paczki zywno-
sciowe, majac rozeznanie, kto jest najbardziej potrze-
bujacy. Pozniej przychodzily dary do Kurii i stamtad
rozdawano sprzet jednorazowy do przychodni. Tam
poznafa siostre Serafine Paluszek, wspotpracownice
H. Chrzanowskiej w Pielegniarstwie Parafialnym.

Pracujac na Ulandw, nie tylko wypelniata obowiazki
przelozonej, ale w miare potrzeb brala zastepstwa na
chirurgii, na stacji zastrzykowej, a rano w rejestraciji.
Wspomagala zorganizowanie ogélnodostepnego bu-
fetu w suterenach przychodni.

W styczniu 1988 r., kolejny raz skorzystata z bezpfat-
nego urlopu, poniewaz poproszono ja o opieke nad
dzieckiem polskich imigrantow w Szwecji. Podczas
pobytu, matka dziecka, lekarka, przekazywala jej wiele
informacji z zakresu tamtejszej organizacji opieki pie-
legniarskiej, dystrybucji lekéw, obowiazujacych tam
juz wtedy kodow paskowych.

W 1988 r., odrodzito si¢ Polskie Towarzystwo Piele-
gniarskie ( PTP ) w Krakowie, przewodniczaca zostata
mgr Stanistawa Lebica. Liderki pielegniarstwa w PTP
opracowaly ankiete dotyczaca warunkow bytowych
pielegniarek. Janina Flaga zaproponowala jej wspétpra-
ce w poczatkach dziatalno$ci Spotdzielni Mieszkanio-
wej dla Pielegniarek. Pelnita funkcje czlonka Zarzadu
przez kilkanascie lat. W efekcie tych dziatan wybudo-
wano 178 mieszkan w dwoch blokach na ul. Zachodnia
5 i Zachodnia 7 oraz w jednym bloku na ul. Rostwo-
rowskiego 16. Powstaly tez lokale uzytkowe, garaze,
miejsca postojowe i w pelni wyposazony plac zabaw.

Minister Zdrowia i Opieki Spolecznej na wniosek
PTP-u 1.01.1989 1., powolal ja na zastepce Rzecznika
Dobra Stuzby Zdrowia przy Okregowej Komisji Kon-
troli Zawodowej w Krakowie. Przydzielono jej do-
chodzenia przy rozpoznaniu zglaszanych wykroczen
w zakresie szczepien. Funkcje pelnita do 1991 r,, czyli
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Fot: Konferencja z okazji 60 rocznicy PTP. H. Matoga ze swo-
imi nauczycielkami i kolezankami. W pierwszym rzedzie Jani-
na Grodzicka i Seweryna Mikucka. 2017 r.

do czasu utworzenia sadu przy Malopolskiej Okrego-
wej Izbie Pielegniarek i Potoznych (MOIPiP).

W tym czasie na Uniwersytecie Jagiellonskim otwar-
to Uniwersytet Trzeciego Wieku. Zglosila swoje uczest-
nictwo i rozpoczela studia 2.11.1989 r. Nauka trwata
3 lata. Jako prace koncowa cata grupa zaplanowata
dom opieki dla emerytéw polonijnych.

1989 r., to kolejna reorganizacja w Stuzbie Zdrowia
i ZOZ-y zostaly przeksztalcone w ZLO - oddzielono
szpitale od lecznictwa otwartego. W ZLO Srédmiescie
petnita funkgcje naczelnej pielegniarki.

W 1993 r., ukonczyla kurs doskonalacy ,,Podstawo-
we zalozenia i metodyka pracy pielegniarki rodzinnej,
ktory odbywat si¢ w Lublinie na Akademii Medycznej
u prof. Kawczynskiej-Butrym. Obejmowat 100 godzin
wyktadow. Tam poznala Janing Fetlinska, pézniejsza
senator. Maria Cisek zachecala, aby utworzy¢ Kole-
gium Pielegniarek Rodzinnych, na wzér Kolegium
Lekarskiego. Po kontakcie z J. Fetlinska, utworzyly
oddzialat w Krakowie, i opracowaly kompetencje
i pilotazowa wyceng punktowa ustug pielegniarskich.
Zostata prezesem utworzonego Kolegium. Tutaj bar-
dzo przydala jej si¢ réwniez wiedza z funkcjonowa-
nia szwedzkiej stuzby zdrowia, ktora nabyta podczas
wezesniejszego potrocznego wyjazdu.

Byla czfonkiem stowarzyszenia STOMOZ (Stowa-
rzyszenie Menedzerow Ochrony Zdrowia). W odre-
staurowanym zamku w Suchej Beskidzkiej, naczelna
pielegniarka B. Machoczek, cztonek STOMOZ, wspol-
nie z przedstawicielkami krakowskiego Kolegium zor-
ganizowaly I Konferencje Pielegniarek i Potoznych.
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Systematycznie organizowata szkolenia, zapraszajac
prelegentow orientujacych sie¢ w najnowszych osia-
gnieciach w pielegniarstwie i medycynie. Migdzy inny-
mi o nowoczesnym leczeniu cukrzycy, obstugi gluko-
metrow, pielegnacji stomii. Zorganizowata wyjazd do
nowo otwartego Szpitala Matki Polki dla potoznych,
aby zobaczyly profesjonalna poradnig laktacyjna i no-
woczesna sale porodowa. W szkoleniach udziat braly
rowniez pielegniarki z wiejskich osrodkow; Trzyciaz,
Sutoszowa, Jerzmanowice, Cianowice i Skata, ktore
podlegaly pod ZLO.

Wspierala tworzenie si¢ MOIPiP, stuzyla pomoca,
byta dyrektorem I Zjazdu.

Jako naczelna miata pod opieka Dzienny Osrodek
Adaptacyjny na ul. Piekarskiej dla dzieci niepetno-
sprawnych. Przy Os$rodku dzialalo jeszcze Stowa-
rzyszenie ,Badzcie z nami” zalozone przez Cecylie
Chrzascik. Stowarzyszenie organizowalo spotkania
integracyjne, pikniki, najczesciej w Korzkwi. W hotelu
Novotel organizowano wieczory polaczone z aukcjami
na rzecz podopiecznych. Wystepowal m. in. Zb. Wo-
decki, A. Sikorowski, Brathanki, D. Gnatowski. Kon-
takty ze Stowarzyszeniem utrzymywata az do 2020 r.

Do ZLO Srédmiescie nalezata tez obstuga wizyt pa-
pieskich. Pielegniarki mialy rozstawione namioty na
Bloniach krakowskich, pelnily nocne dyzury dzien
przed przyjazdem Ojca Swietego. W dzient dolaczali
do nich lekarze.

Dziatalno$¢ spoteczna

Od 1990 ., byta przez kilka lat, cztonkiem komisji re-
wizyjnej w Stowarzyszeniu Samorzadny Krakow.

Nalezala do Arcybractwa Milosierdzia od 2013 r,
gdzie pelnita funkcje sekretarza w 2017r. Jest to orga-
nizacja dobroczynna, zalozona przez ks. Piotra Skarge,
udzielajaca pomocy potrzebujacym. Na marginesie
trzeba zauwazy¢, ze sposéb organizacji Arcybrac-
twa, jego dzialania i udzielania pomocy fascynowat
H. Chrzanowska. W 1938 r., napisala obszerny arty-
kul na tamach ,Pielegniarki Polskiej” zatytufowany
»Milosierdzie Skargi” Wraz z K. Pechalska pomagaty
w rozpatrywaniu wnioskow i wykonywaly wizytacje
potrzebujacym.
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Dziatalno$¢ w Katolickim Stowarzyszeniu
Pielegniarek i Potoznych Polskich (KSPiPP)
i dziatalnos¢ publicystyczna

Pomogla zorganizowa¢ zebranie wyborcze KSPiPP.
[zabela Cwiertnia, pierwsza prezes oddziatu napisa-
fa razem ks. K.Kubikiem i ks. Antonim Soltysikiem
wniosek o rozpoczecie procesu beatyfikacyjnego
H. Chrzanowskiej, ktory wreczono ks. kar. Franciszko-
wi Macharskiemu.

3 listopada 1998 r, ks. kardynal powotat Trybunat

Procesu w skladzie:

= postulator — ks. A. Soltysik,

m wicepostulator — pielegniarka H. Matoga.

= Komisja Historyczna — prof. dr hab. Urszula Per-
kowska — przewodniczaca Komisji,
czlonek pielegniarka — K. Pechalska,
czlonek pielegniarka — Maria Przybylska.
notariusz pielegniarka — prawnik Maria Cherian,
koordynator — ks. K. Kubik.

Jako wicepostulator organizowala, koordynowala
i wyznaczala godziny i terminy tych przestuchan, pro-
wadzila zeszyt korespondencji. Pomagaly jej nestorki
pielegniarstwa: szkolna kolezanka pielegniarka J. Ko-
tecka. Przestuchano okoto 72 $wiadkow.

Razem z 1. Cwiertnia zorganizowaly Sympozjum
w 25 lecie $mierci H. Chrzanowskiej, w ktorym uczest-
niczyto okoto 300 osob.

Fot: Promocja ksiazki ,W kregu opiekunczego czepka’ 1999 r.

Zbierajac materialy do procesu beatyfikacyjnego
w Archiwum Panstwowym, znalazla szereg dokumen-
tow dotyczacych dziatalnosci Rady Glownej Opie-
kunczej ( RGO ) i pielegniarek tam pracujacych, oraz
kwestionariusze pielegniarek pracujacych w réznych
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placowkach wypelnianych dla okupanta. Przejrzata
tez mikrofilmy i dokumenty zydowskich pielegniarek
miedzy innymi Sary Golebianki. Dotarfa réwniez do
zyjacych uczestniczek tamtych wydarzen: Amandy
Baral-Foltyn, ]. Koteckiej, Marii Bulagi-Truszkow-
skiej, Janiny Weglowskiej, Marii Ferkowny, Marii Po-
rebskiej, Jadwigi Wiktor. Postanowita wykorzysta¢
zdobyta wiedze do napisania ksiazki ,W kregu opie-
kuriczego czepka”. Uroczysta promocja odbyta sie
w 1999r., w Domu Lekarza przy ul. Radziwittowskiej 2.
Przemawialy prof. dr U. Perkowska i dr S. Poznanska.
Publikacja zostala zauwazona przez szereg srodowisk
naukowych. Powoluje si¢ na nig tak znamienita insty-
tucja jak , Przystanek Historia’, a prof. Bozena Urbanek
z warszawskiego PAN zwrocila si¢ do niej o opracowa-
nie rozdziatu ,Zgromadzenie ss. Milosierdzia sw. Win-
centego a’' Paulo, a krakowskie pielegniarstwo (do I po-
towy XX wieku)” do ksiazki "Zawod Pielegniarki na
Ziemiach Polskich w XIX i XX wieku’, ktora zostata
wydana przez Senat RP w Warszawie.

Z podobna propozycja wystapita rowniez redakcja
wydawnictwa oo. misjonarzy (rozdzial dotyczacy po-
stugi pielegniarskiej s. I. Luszczkiewicz). Opracowanie
ukazalo si¢ w 123 tomie kolejnego rocznika 2015 Na-
sza Przesztos¢, studia z dziejow Kosciota i kultury
katolickiej w Polsce, str. 279.

Swoja ksiazke przestata rowniez do Watykanu, dedy-
kujac ja Janowi Pawlowi II, jako najwazniejszej Osobie,
z ktérg wspotpracowala H. Chrzanowska. W imieniu
Jana Pawta II otrzymata podzickowanie z Sekretariatu
Stanu.

Jest autorka rozdzialow: o M. Epstein, H. Chrzanow-
skiej, M. Wiszniewskiej, E. Borkowskiej, Stowarzysze-
niu Pan Milosierdzia w Dzieje Pielegniarstwa w Kra-
kowie pod red. dr K. Zahradniczek.

Wypowiadata si¢ w Radiu Krakow w audycjach re-
daktor M. Florkowskiej;

2016r. - "Slady" - reportaz przyblizajacy H. Chrza-
nowska,

listopad 2018 r. — ,,Pod lupg - sladami krakowskich
pielegniarek” - 5 rozmow o historii pielegniarstwa,

maj 2020 r. — ,Kobiety o silnych charakterach, Sio-
stra Maria Epstein” — cykl ,Wieczorny gos¢’,

listopad 2021r. - ,Hanna Chrzanowska i skwer jej
imienia przy ul. Lobzowskiej w Krakowie’,

grudzien 2021 r. - ,Anna Rydléwna i Pepa Singer
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- pielegniarki uwiecznione w ,Weselu” Stanistawa Wy-
spianskiego’,

maj 2023 r. — ,Pie¢ lat od beatyfikacji H. Chrzanow-
skiej, wspomnienia uczennic’”.

Stuzyla rada czy udostgpnianymi materiatami ar-
chiwalnymi w licznych filmach; o H. Chrzanowskiej,
A. Rydlownie, K. Wojtyle.

Na przestrzeni wielu lat zamiescila tez szereg artyku-
fow w czasopismie ,Ad Vocem, pézniej ,Malopolskie
Pielegniarki i Polozne " Byly to m.in.:

11.2004 r. - Konspiracyjna pomoc krakowskich piele-
gniarek dla walczacych w powstaniu warszawskim,
12.2004 r. - Siostra Magdalena Maria Epstein,

04.2005 r. — Katyn — 65 rocznica wydania wyroku
smierci,

06.2005 r. — Inwigilacja srodowiska pielegniarskiego
w Krakowie,

01.2006 r. — Ul. Julii Nenko,

06.2006 r. — Moje Taize,

06.2007 r. — Relacja z uroczystosci zamknigcia procesu
beatyfikacyjnego St. Bozej Magdaleny Marii Epstein,
09.2007 1. — czes¢ pierwsza Pielegniarstwo Parafialne,
11-12.2007 r. — cze$¢ druga Pielegniarstwo Parafialne,
05.2008 . — czes¢ trzecia Pielegniarstwo Parafialne,
05-06.2009 r. — 30 rocznica pierwszej pielgrzymki JP
11 do Polski,

09-10.2009 r. - 70 rocznica wybuchu II wojny $wia-

towej,
12.2010 r. - Obchody stulecia $mierci Florence Nigh-
tingale w Londynie,

01.2011 r. - Wspomnienia o Bronistawie Supranowicz,
zmarlej 100-letniej pielegniarce,

09-10.2011 r. — Aleksandra Dambska-Rudecka uho-
norowana medalem Yad Washem,

01.2012 r. - Relacja z wystawy w Bibliotece Jagiellon-
skiej,

05-06.2012 r. - Wspomnienie o Genowefie Przyby-
SZOWE}j,

05-06.2013 r. — Uroczysto$¢ odsloniecia tablicy pa-
miatkowej poswieconej Marii Epstein,

01-02.2014 r. — Uroczystos¢ z okazji 115 rocznicy uro-
dzin szarytki s. Izabeli Luszczkiewicz SM,

11-12.2014 r. - Irena Izycka — 1928-2014r.,
07-08.2015 r. — Milosierdzie, ktore dalo poczatek pie-
legniarstwu,

03-04.2017 r. - Mgr Stanistawa Lebica 16.06.1932
-01.04.2017,

01-02.2019 r. — Uroczysto$¢ odstoniecia tablicy pa-
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miatkowej poswieconej prof. Ignacemu Chrzanow-
skiemu,

11.-12.2021 r. - Maria Podgorska 1927 - 2021,

05-06. 2022 r. — Wysiedlenia i uchodzctwo ludnosci
cywilnej z Krakowa i Galicji po wybuchu I wojny $wia-
towej w 1914r.

W zwiagzku z procesem beatyfikacyjnym H. Chrza-
nowskiej brafa czynny udzial w konferencjach:
— Pielegniarstwo  wobec  zagrozenia  wartosci
—w 100-lecie urodzin H. Chrzanowskiej w 2002 .,
- Dziedzictwo St Bozej H. Chrzanowskiej
w 40 rocznice Smierciw 2013 1.

6 kwietnia 2016r. odbyta si¢ ekshumacja docze-
snych szczatkow Stuzebnicy Bozej H. Chrzanowskiej.
Przeniesiono je do krypty kosciofa $w. Mikolaja przy
ul. Kopernika 9 w Krakowie. Wraz z wytypowanymi
osobami czynnie asystowala przy oczyszczaniu szczat-
kow, skladaniu koséca i oddzielaniu odpowiednich ko-
$ci na potrzeby relikwii.

Przed sama beatytikacja, w 2018 r., odbyto si¢ wiele
spotkan, m.in.:
w kurii krakowskiej z zespolem powotanym przez
metropolite M. Jedraszewskiego do organizacji
uroczystosci beatyfikacyjnej, na Uniwersytecie
Jana Pawta II,

w episkopacie tuz przed beatyfikacja odbyta sie
konferencja z dziennikarzami, gdzie jako wice-
postulator méwita o H. Chrzanowskiej; o jej war-
szawskim rodowodzie, 0 pomocy powstanicom
w Pruszkowie i o dziatalnosci w RGO w Krakowie,

na spotkaniu z dzieémi w cyklicznym progra-
mie TVP1 Ziarno - przyblizata dzieciom posta¢
H. Chrzanowskiej jako pielegniarki.

Jest wspotredaktorka i wspotautorka albumu Dama
Mitosierdzia, wydanego przez MOIPiP po beatytika-
cji H. Chrzanowskiej.

Wiedza, ktorg zdobyta podczas kwerendy dokumen-
tow w procesie beatyfikacyjnym zaowocowala takze
licznymi kontaktami z instytucjami upamietniajacymi
walke o wolnos¢.

[ tak w 1999 1, brala udzial w konferencji w Toru-
niu zorganizowanej przez Archiwum Pomorskie AK
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Fot: H. Matoga niesie relikwie bl. Hanny na mszy beatyfika-
cyjnej. 2018 1.

Memorial gen. Marii Wittek, gdzie zaprezentowata
swoja ksiazke W kregu opiekuriczego czepka i wyglo-
sifa krotki referat na temat udziatu krakowskich piele-
gniarek w II wojnie $wiatowej. W pozniejszych latach
nadal wspotpracowata z Archiwum Pomorskim, udo-
stepniala materialy archiwalne i artykuly dotyczace
udziatu kobiet w walce o niepodleglos¢ Polski. Miedzy
innymi o Aleksandrze Mianowskiej, cztonkini PZ (Po-
moc Zolnierzom), znanej tlumaczce (przettumaczyta
na nowo Robinsona Cruzoe).

Archiwum Pomorskie AK Memorial gen. M. Wittek
27 grudnia 2007 r.,, uhonorowalo ja odznaka wyraza-
jaca podziekowanie za wspolprace w upamietnianiu
udziatu zolnierzy — kobiet w walce o niepodleglos¢
Polski na wszystkich frontach II wojny §wiatowe;.

Mjr Stanistaw Dabrowa-Kostka zainspirowal ja do
opracowania biogramu M. Starowieyskiej do Stownika
Biograficznego PAN wydawanego w Krakowie.

Z okazji 70 rocznicy wyjécia warszawiakow do Obo-
zu w Pruszkowie nawigzata kontakt z Muzeum Dulag
121, w jej rodzinnym domu mieszkal przez kilka mie-
siecy wysiedleniec z Warszawy przydzielony na kwate-
re przez RGO. Ponadto miata juz wiedze o krakowskich
pielegniarkach, ktére podczas wojny byly kurierkami,
wysylane do obozu przez H. Chrzanowska i dr . Le-
biode. Wyposazane byly w czyste druki kenkart i pie-
czecie, a zwlaszeza w potrzebny sprzet od PCK. W ten
sposob wydano powstaricom okoto 300 ,lewych” do-
kumentow. Kontakty do Muzeum Dulag 121 i pismo,
ktore tam skierowata przekazata KSPiPP,

Po rozpoczeciu procesu beatyfikacyjnego s. Magda-
leny Marii Epstein zostala powofana na czlonka Ko-
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misji Historycznej razem z siostra Emmanuelg Sarga.
Przypadata tez wtedy 60 rocznica $mierci M. Epstein,
izjej inicjatywy, PTP przy wspotudziale ss. Dominika-
nek, zorganizowato w hotelu Wit Stwosz konferencje.

Byla takze inicjatorka i wspotorganizatorka wystawy
o M. Epstein w Bibliotece Jagiellonskiej. Organizujac
wystawe, nawiazala wspolprace z siostrami szarytka-
mi, ktore dostarczyly ciekawe eksponaty sprzetu me-
dycznego, a osobiste rzeczy M. Epstein wypozyczyly ss.
dominikanki.

Natomiast w70 rocznice $mierci Stuzebnicy Bo-
zej odbyta sie konferencja ,Geniusz kobiety droga do
$wietosci . Stuzebnica Boza s. M. M. Epstein i kobiety
jej epoki w stuzbie chorym i potrzebujacyn’, gdzie wy-
glosita stowo wstepne. Poproszono ja tez o konsultacje
podczas tworzenia nowej wystawy w budynku PCK.
Wystapila z propozycja wmurowania tablicy upamiet-
niajacej s. M. Epstein — na $cianie dawnego jej domu,
patacyku na rogu Pijarskiej i Stawkowskiej?. Tablica zo-
stafa ufundowana przez Malopolska Okregowa Rade
Pielegniarek i Potoznych w Krakowie.

Fot: Po prezentacji. Na zdjeciu od lewej: prowadzaca sesje dr
Jane Brooks — Uniwersytet w Manchester Departament Histo-
rii Pielegniarstwa, Helena Matoga, dr Malfgorzata Brykczynska

Brata aktywny udzial w licznych konferencjach:

= Konferencja Polsko-Dunska organizowana przez
PTP w Myslenicach na terenie szkoly pielegniar-
skiej w 1993 .

» miedzynarodowa konferencje na Uniwersytecie
Royal Holloway University Of London w 100-le-
cie $mierci Florence Nightingale: ,Perspekty-
wy miedzynarodowe w historii pielegniarstwa’
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Przedstawita referat i prezentacje ,Krakowskie
pielegniarki na wszystkich frontach wojen” prze-
tlumaczony na j. angielski, umieszczony w mate-
riatach pokonferencyjnych.* w2010 r.,

konferencja w auli CM U] , ,XX lecie Krakow-
skiego Oddzialu KSPiPP” Przygotowala wystawe
»Inwigilacja katolickiego srodowiska pielegniar-
skiego” w2015r.,

Konferencja w Gdansku Kolegium Rodzinnego
z Wydz. Pielegniarstwa, przedstawita poczatki
praktyk pielegniarskich w Krakowie .

Brata tez z kolezankami udziat w uroczystosci upa-
mietniajacej sanitariuszke Terese Grodzinska.

Zaproszona w listopadzie 2018 r. do Ostrowa Wiel-
kopolskiego do tamtejszego Medycznego Studium Za-
wodowego im. Hanny Chrzanowskiej' na wreczenie
indeksow pierwszorocznym stuchaczom. Przedstawi-
fa sposoby, w jaki H. Chrzanowska wlaczata elementy
podstawowej rehabilitacji w pielegnacje chorych.

Helena Matoga jako inspiratorka

Z jej inicjatywy wystapiono z wnioskiem o posmiertne
przyznanie medalu Florence Nightingale H. Chrza-
nowskiej i M. Starowieyskiej . Gdy przyznanie medalu
okazalo si¢ niemozliwe z racji uptywu lat od $mierci,
ztozono wniosek o taki medal dla Aliny Rumun, zy-
jacej jeszcze kontynuatorki dzieta H. Chrzanowskie;j.
Medal ten przyznano i wreczono w 2007 r.

Przy okazji nadania honorowego obywatelstwa
miasta Zawiercia dla A. Rumun we wrzesniu 2017 r.
w 10 rocznice jej smierci, zainspirowata MOIPiP, aby
ufundowano tablice na jej nagrobku z wygrawerowa-
nym medalem Florence Nightingale. Podobnie z jej
inicjatywy, przy zmianie nagrobka A. Rydlowny, wy-
grawerowano na nim medal Florencji Nightingale.

Byla takze pomystodawca ztozenia w 2017 r., wnio-
sku o przyznanie medalu Florencji Nightingale dla pie-
legniarki, kpt. Anny Kaczmarczyk, uczestniczki misji
stabilizacyjnych w ramach kontyngentu NATO. Wnio-
sek zostal ztozony przez Malopolska Okregowa Rade
Pielegniarek i Poloznych w Krakowie do Miedzyna-
rodowego Komitetu Czerwonego Krzyza w Genewie.
Medal wreczono 12 maja 2017 .
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Odznaczenia, jakimi zostala uhonorowana:

Odznaka za Wzorowa Prace w Stuzbie Zdrowia
— Min. Zdrowiaw 1985 1.,
Honorowa Odznaka PTP w 1994 r.,

Odznaka Honorowa ,Za Zastugi dla Ochrony
Zdrowia” — Min. Zdrowia w 2007 r.,

Odznaka za upamietnianie udzialu Zzotnie-
rzy — kobiet w walce o niepodleglos¢ Polski na
wszystkich frontach drugiej wojny $wiatowej.-
Memorial gen. Marii Wittek w 2007 .,

Odznaka ,Honoris Gratia” - Prezydent Miasta
Krakowa w2013 .,

Honorowe Odznaczenie Samorzadu Pielegniarek
i Poloznych w2016,

Medal Pamiatkowy 100-lecia Malopolskiego Od-
dziatu Okregowego Polskiego Czerwonego Krzy-
zaw2019r,

Z okazji obchodow 400-lecia (1621-2021) obec-
nosci mniszek dominikanek w klasztorze na
Grodku w Krakowie przyznano jubileuszowe me-
dale. Wsrod wyrdznionych znalezli sig: ks. K. Ku-
bik, H. Matoga, T. Wadas, Instytut Pielegniarstwa
i Potoznictwa CMUIJ.

Srebrny Krzyz Marszalka Wojewddztwa Mato-
polskiego w2022 .

W 1997 r., przeszta na wezesniejsza emeryture i prze-
prowadzita si¢ do Sieprawia, poniewaz rodzice wyma-
gali juz opieki. Opieke nad rodzicami sprawowata na-
przemiennie z siostra. Zajmowala si¢ rowniez wnuka-
mi. Nadal mieszka w Sieprawiu.

Caly czas byta tez blisko z A. Rumun, s. S. Palu-
szek 1 ]. Koteckg az do ich do $mierci. Obecnie chodzi
do DPS do jedynej zyjacej podopiecznej H. Chrza-
nowskiej.

Podsumowanie
Trzeba podkresli¢ jej ogromny i nieoceniony wklad

w odszukiwaniu, gromadzeniu i przechowywaniu ma-
terialow archiwalnych. Zdobywata je nie tylko podczas
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kwerendy w archiwach, o czym juz wspomniano wcze-
$niej, ale tez sledzac prase, roznego rodzaju wydawnic-
twa, nawiazujac przerozne kontakty. Miedzy innymi
osobiscie spotkala si¢ z redaktorem J. Mastowskim,
autorem ksiazki Pielegniarki w drugiej wojnie Swia-
towej oraz wspolredaktorem rocznikow Zeszytow
Oswigcimskich. Zebrata szereg dokumentow i infor-
magcji o calej rzeszy nestorek pielegniarstwa, zwlasz-
cza od wspolpracownic i podopiecznych H. Chrza-
nowskiej. Dzieki temu przejefa bezcenne pamiatki
po Blogostawionej i cal jej spuscizne z rak A. Rumun.
Materialy te stanowia obecnie bezcenny zasob archi-
wum  krakowskiego oddzialu KSPiPP, wykorzysty-
wany do licznych prac licencjackich, magisterskich,
doktoranckich i naukowych. Na tych materiatach
pielegniarki krakowskie, i nie tylko, buduja swoja wie-
dze historyczna o zawodzie, o odwadze i mestwie jego
wybitnych postaci, o wysitku, aby zawod pielegniarki
uczyni¢ zawodem madrym i pozytecznym, korzystaja-
cym z najnowszych osiagnie¢ medycyny.

PODZIEKOWANIA

Literatura:

1. Wersje te, zapamietang przez H. Matoga potwierdzaja jej zyjace jeszcze ko-
lezanki; Janina Flaga i Aleksandra Opalska. W pierwszej czesci Dzieje pie-
legniarstwa w Krakowie str. 305 E. Walewska i T. Radzik bfednie podaja,
ze ,sto lat” zostalo ods$piewane w reakgji na przeméwienie T. Kulezynskiej.

2. Podobna tablicg probowano umiesci¢ na murze domu, w ktorym miesz-
kata H. Chrzanowska, ze wzgledu na brak zgody jednego lokatora nie bylo
to mozliwe.

3. Prezentagje, abstrakt oraz wszelkie dane dotyczace autorki przelozyta na
jezyk angielski absolwentka Studium Medycznego Nr3 w Krakowie Joanna
Zubel, w 2010r. pracownik naukowy Uniwersytetu IGNATIANUM, tlu-
maczka dokumentow i folderow poswieconych Bl. Hannie Chrzanowskiej
na jezyk angielski.

4. Pierwsza szkota medyczna w Polsce, ktora przyjeta imie Hanny Chrzanow-

skiej.

Krystyna Pechalska - lic. pielegniarstwa, absolwent-
ka Medycznego Studium Zawodowego nr 1 Wydzial
Pielegniarstwa w Krakowie i Instytut Pielegniarstwa
i Poloznictwa Wydzialu Nauk o Zdrowiu Uniwersyte-
tu Jagielloniskiego Collegium Medicum.

Pragne ztozy¢ serdeczne podziekowania catemu personelowi Ill Oddziatu Cho-

rob Wewnetrznych i Metabolicznych /oddziat zenski/ w Szpitalu Specjalistycznym

im. J. Dietla w Krakowie. W placowce przebywatam na przetomie lipca i sierpnia,

dziekuje za profesjonalna opieke, troske i zyczliwo$¢ okazang mi podczas pobytu.

Podziekowania kieruje do wszystkich pracownikdw z wyrazami wdziecznosci za fa-

chowos(, cierpliwosc i ludzkie ciepto, ktére bardzo pomogty mi w powrocie do zdro-

wia. Dziekuje za kazdy usmiech, dobre stowo i zaangazowanie w wykonywang pra-

ce. Zycze Panstwu duzo zdrowia, satysfakcji zawodowej oraz dalszych sukceséw.

Dziekuje serdecznie,
Barbara Wyka
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PASJE

JOGA JAKO NARZEDZIE PROMOCIJI
ZDROWIA PSYCHICZNEGO

- Iwona Dziegiel

Fot: grafika wygenerowana przez Al

JOGA znaczy ,teraz". Tak wyjasnit znaczenie
tego stowa indyjski filozof Ryszi Patandzali
w Il w. p.n.e. Napisat Jogasutry, by pomoc in-
nym zrozumie¢ joge. To wtasnie jego uznaje sie
za tworce filozofii jogi.

Czy kiedykolwiek probowales zy¢ tu i teraz, biezaca
chwila, bez rozpraszania uwagi, bez skupiania si¢ na
myslach w glowie? To trudne. Juz samo trwanie w bez-
ruchu przez chwile moze by¢ dla wielu nie do zaak-
ceptowania. Joga to ,umiejetnos¢ oderwania sie od
dziatant umystu” Stowo ,joga” oznacza ,jednoczy¢” lub
»faczy¢” — odnosi si¢ do harmonizowania ciala, umy-
stu, oddechu i ducha.

W Polsce joga najczesciej funkcjonuje jako swiecka
forma rekreacji ruchowej ukierunkowana na zdrowy
styl zycia (wellness), cho¢ czasem budzi tez kontrower-
sje $wiatopogladowe w $rodowiskach tradycyjnych.
Negatywne skojarzenia z joga dotycza najczesciej obaw
o jej religijne podloze. Nalezy wyjasni¢, ze dzis joga ma
wiele postaci w zaleznosci od kultury i regionu.

W Stanach Zjednoczonych joga jest traktowana
glownie jako intensywny trening fitness (np. Power
Joga) oraz komercyjny styl zycia skupiony na fizyczno-
sci i elastycznosci ciata.
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W krajach Europy Zachodniej dominuje pode;j-
$cie prozdrowotne i terapeutyczne, gdzie joge traktuje
sie jako skuteczna metode na redukcje stresu oraz re-
habilitacje kregostupa.

W Ameryce Poludniowej praktyka jogi silnie 13-
czy sie z kultura holistyczna, ekologia oraz lokalnymi
rytuatami szamanskimi i bliskoscia z natura.

W Australii joga jest naturalnym elementem kul-
tury plazowej i outdoorowej, mocno powiazanym
z surfingiem i dbaniem o ogolna sprawnos¢ fizyczna
na swiezym powietrzu.

W Azji joga wiaze si¢ z medytacja, a w Tajlan-
dii jest elementem tradycyjnych technik leczniczych
a takze masazu.

Nawet w krajach muzutmanskich, joga znalazta swo-
je miejsce — w zsekularyzowanej formie czysto fizycz-
nego treningu, catkowicie odartego z hinduistycznych
rytmow, mantr oraz podloza religijnego. Joga takze tu
stara sie zaspokajac lokalne potrzeby kulturowe.

Istnieje wiele odmian jogi, a kazda z nich kfadzie na-
cisk na inne elementy: od dynamiki i sily po relaks
i medytacje.

Najpopularniejsze style jogi:

» Hatha Joga - klasyczna, spokojna joga skupio-

na na podstawowych pozycjach (asanach) i od-
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dechu. Idealna dla 0séb poczatkujacych.
Vinyasa Joga - dynamiczny styl, w ktorym
plynnie przechodzi si¢ z jednej pozycji do drugiej
w rytm oddechu. Przypomina taniec w ruchu.
Ashtanga Joga - bardzo wymagajaca fizycznie,
uporzadkowana odmiana. Wykonuje si¢ w niej
zawsze t¢ sama, stala sekwencje pozycji.

Yin Joga - powolna, statyczna praktyka, gdzie
w jednej pozycji zostaje si¢ na kilka minut. Gle-
boko rozciaga powiez i wycisza.

Kundalini Joga - skupia si¢ na energii we-
wnetrznej, rozwoju duchowym, $piewaniu
mantr oraz intensywnych technikach oddecho-
wych (pranajama).

Bikram Joga (Hot Joga) - ¢wiczona w sali na-
grzanej do okolo 40°C przy wysokiej wilgotno-
$ci, co przyspiesza rozciaganie i detoksykacje.
Joga Iyengara - kladzie ogromny nacisk na
anatomiczng precyzje. Wykorzystuje koce,
paski i klocki, ulatwiajac ¢wiczenia osobom
z ograniczeniami.

Intencje 0sob siggajacych po joge sa zréznicowane —
od poszukiwan glebszej duchowosci, przez che¢ rozta-
dowania napiecia nerwowego, az po czysto estetyczna
chec poprawy sylwetki. Bez wzgledu na osobista moty-
wagcje, kazda decyzja o rozpoczeciu praktyki jest dobra.
Joga oferuje przestrzen, w ktorej kazdy odnajdzie ele-
ment odpowiadajacy jego aktualnym potrzebom.

Wspolezesnie joga w swoich réznorodnych od-
mianach przenika do roznych dziedzin naszego zy-
cia. Mozna ja znalez¢ nie tylko w klubach fitness, ale
tez w medycynie: ortopedia i fizjoterapia (schorzenia
kregostupa i stawow), kardiologia (nadcisnienie i pro-
filaktyka zawatow), neurologia i psychiatria (zabu-
rzenia lekowe, migreny, bezsennos¢), pulmonologia
(astma i POCHP), ginekologia i onkologia (wsparcie
hormonalne i fagodzenie skutkow terapii). Joga, ktora
powstata w Indiach 5000 lat temu, okazata si¢ klinicz-
nie skuteczna.

Badania dowiodly, ze praktykowanie jogi wykazuje
szerokie spektrum dzialania terapeutycznego, wspo-
magajac leczenie licznych chronicznych schorzen
i dolegliwosci. Wplywa korzystnie na redukcje bolow
migrenowych i kostno-stawowych, ufatwia kontrole
masy ciala oraz wspiera terapie stanow depresyjnych
i objawow okresu przekwitania. Realizacja pozycji
fizycznych (asan) w polaczeniu z technikami odde-
chowymi stymuluje uktady: krazenia, nerwowy i mie-
sniowy, optymalizujac metabolizm oraz natlenienie
tkanek. Aktywnos¢ ta znajduje rowniez zastosowanie
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w opiece perinatalnej — u kobiet w ciazy skutecznie ni-
weluje bole odcinka ledzwiowego i poprawia kondycje
psychofizyczna.

Praktyka jogi stanowi forme aktywnosci wellness,
ktéra stymuluje i wspiera naturalne mechanizmy
obronne organizmu. Poprzez stosowanie okreslonych
pozycji (asany), wzorcow oddechu (pranajama) i tech-
nik skupienia (dhyana), udowodniono, ze joga wptywa
tonujaco na o$ podwzgorze-przysadka-nadnercza, co
skutkuje redukcja syntezy kortyzolu. Taka modulacja
hormonalna bezposrednio przeciwdziala stresowi, re-
guluje cisnienie krwi oraz wspiera homeostaze glike-
miczng organizmu.

Badania wykazaly, ze joga moze znaczaco poprawic
zdrowie psychiczne. Udowodniono korzystny wplyw
jogi na redukgje stresu zawodowego. Zgodnie z naj-
nowszymi badaniami medycznymi typu "umbrella
review" (przegladow systematycznych i metaanaliz)
22025 roku praktykowanie jogi wykazuje udowodnio-
na, wysoka skuteczno$¢ w nastepujacych obszarach:

Depresja: Joga znaczaco redukuje objawy lekowe
i depresyjne. Wplywa na obnizenie poziomu kortyzo-
lu (hormonu stresu) oraz stymuluje wydzielanie neu-
roprzekaznikow odpowiedzialnych za dobry nastroj
(np. kwasu GABA).

Nadci$nienie tetnicze: Poprzez aktywacje przy-
wspolczulnego ukladu nerwowego (odpowiedzial-
nego za relaks i regeneracje), joga pomaga obniza¢
cisnienie skurczowe i rozkurczowe krwi oraz tetno
spoczynkowe.

Cukrzyca typu 2: Regularna praktyka wspiera re-
gulacje poziomu glukozy we krwi, poprawia wrazli-
wos¢ komorek na insuline oraz wspomaga profil me-
taboliczny pacjentow.

Zarzadzanie zmeczeniem: Cwiczenia oddechowe
(pranajama) polaczone z asanami redukuja subiek-
tywne uczucie wyczerpania, poprawiaja jakos¢ snu
i podnosza ogdlny poziom energii zyciowe.

Praktyka jogi wykracza poza sfere fizyczna. Badania
dowodza, ze polaczenie ruchu z nauka etyki i ducho-
woscia przynosi lepsze efekty: nie tylko fizyczne, ale
tez psychologiczne. Wnioski te potwierdzaja, ze holi-
styczna joga stanowi skuteczne narzedzie wzmacniaja-
ce kondycje psychiczng oraz wspierajace profilaktyke
zdrowia psychicznego.

Obecnie joga czesto jest sprowadzana wylacznie do
fitnessu. A to nie tylko zwykla gimnastyka. Wiacze-
nie do praktyki jej tradycyjnych filarow - takich jak
aspekty etyczne (Yamy i Niyamy) oraz duchowe (me-
dytacja, uwaznos¢, intencja) — zmienia joge z zestawu

MAYOPOLSKIE PIELEGNIARKI | POLOZNE



¢wiczen fizycznych w kompleksowy system wsparcia
psychicznego. Badania z zakresu psychologii pozytyw-
nej i neuronauki wyjasniaja ten mechanizm poprzez
kilka kluczowych procesow:

Budowanie odpornosci psychicznej (rezylien-
cji): Zasady etyczne jogi, takie jak Ahimsa (niekrzyw-
dzenie, rowniez samego siebie) czy Santosha (praktyka
wdzigcznosci i zadowolenia), ucza akceptacji wlasnych
ograniczen. Zamiast frustracji brakiem postepow,
osoba ¢wiczaca rozwija wspolczucie dla siebie (self-
-compassion), co bezposrednio chroni przed depresja
i wypaleniem.

Redukcja leku poprzez decentralizacje: Ele-
menty duchowe i medytacyjne pomagaja rozwija¢ po-
stawe swiadomego obserwatora. Praktykujacy uczy sie,
ze ,nie jest swoimi myslami ani emocjami’, lecz jedynie
ich doswiadcza. To pozwala na dystansowanie si¢ od
lekowych czy katastroficznych scenariuszy.

Wicgksze poczucie sensu (well-being): Integracja
intencji (Sankalpa) na poczatku praktyki nadaje ¢wi-
czeniom glebszy cel. Osoby, ktore tacza ruch z ducho-
woscig, rzadziej traktuja joge jako kolejny obowiazek
do odhaczenia, a czesciej jako przestrzen do samopo-
znania i redukgji stresu egzystencjalnego.

Laczac cialo (asany), oddech (pranajama) oraz
umyst i etyke (medytacja i filozotia), joga dziala jako
holistyczna interwencja psychofizyczna. W pro-
filaktyce zdrowia psychicznego sprawdza si¢ idealnie,
poniewaz:

1. Drziala ,,0d dotu do gory” (bottom-up) — poprzez

ciafo i regulacje uktadu nerwowego wycisza mozg,.

2. Drziala ,0d gory do dolu” (top-down) — poprzez

filozofi¢ i medytacje zmienia schematy myslowe
i podejécie do trudnosci zyciowych.

Joga uczy bycia tu i teraz, rozwija zdolnos¢ samore-
gulacji, minimalizuje napiecie psychiczne i przywraca
wewnetrzng rownowage w codziennym zyciu. Aktyw-
no$¢ fizyczna w jodze opiera si¢ na prostych pozycjach
zsynchronizowanych z oddechem, co blyskawicznie
pobudza organizm. Taki ruch usprawnia krazenie
krwi i limfy, co bezposrednio przeklada si¢ na lepsza
prace ukladu hormonalnego i natychmiastowy wyrzut
endorfin. Efekt poczujesz od razu po praktyce - cia-
to uwalnia si¢ od napiecia i stresu, przerywajac stany
apatii czy bezsilnosci. Dodatkowo precyzyjna techni-
ka wymaga stuprocentowego skupienia. Kiedy Twoj
umyst koncentruje si¢ na asanie, automatycznie odcina
si¢ od codziennych zmartwien i czarnych mysli.
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Niemal kazda asana moze dziata¢ uspokajajaco, jesli
jest wykonywana w powolnym tempie, z pelng uwaz-
noscia i glebokim oddechem. W literaturze medycznej
oraz przewodnikach metodycznych, pozycje o najsil-
niejszym dziataniu redukujacym napiecie to pozycje
catkowicie pasywne i regeneracyjne: 1. Savasana (Po-
zycja Nieboszczyka) — kluczowa pozycja relaksacyjna
konczaca kazda praktyke, 2.Balasana (Pozycja Dziec-
ka), 3.Viparita Karani (Nogi na Scianie).

1. Savasana (Pozycja Nieboszczyka)

Redukuje stres i leki, obniza poziom kortyzolu.
Ucisza gonitwe mysli: Uczy uwaznosci i bycia

w terazniejszosci poprzez skupienie na oddechu.
Poprawia jako$¢ snu: Pomaga w walce z bezsen-
noscia i utatwia szybsze zasypianie wieczorem.
Lagodzi objawy lagodnej depresji: Daje prze-
strzen na emocjonalne wyciszenie i regeneracje
psychiczna.

2. Balasana (Pozycja Dziecka)
Pozwala uwolni¢ chroniczne napiecia skumulo-
wane w gornej czesci plecow
Lagodnie rozcigga stawy biodrowe, uda oraz
kostki.
Pozycja embrionalna daje poczucie bezpieczen-
stwa, co pozwala szybko zredukowac stres i lek.
Oparcie czofa o mate lub klocki stymuluje uktad
przywspolczulny i pomaga zmniejszy¢ napiecie
W czaszce.

b

3. Viparita Karani (Nogi na Scianie)
Likwiduje obrzeki nog i stop.
Odciaza kregostup w odcinku ledzwiowym.
Wycisza uklad nerwowy, redukujac stres i bezsen-
nos¢.
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Rozpoczecie przygody z joga nie wiaze si¢ z kosz-
townymi inwestycjami w specjalistyczny ekwipunek
— podstawe stanowi jedynie mata, swobodny ubior
oraz kameralna przestrzen. Szeroki wachlarz dostep-
nych nurtéw, pozwala na pelna personalizacj¢ trenin-
gu, dostosowang do indywidualnych celéw i poziomu
Sprawnosci.

Joga to co$ wiecej niz zwykly trening — to sprawdzo-
na metoda na zyskanie wewnetrznego spokoju i zy-
ciowej harmonii. Regularna praktyka nie tylko rzezbi
i wzmacnia cialo, ale tez skutecznie oczyszcza i wyci-
sza przebodzcowany umysl. Ogromna zaleta jogi jest
jej elastycznos¢, poniewaz mozna ¢wiczy¢ dostownie
wszedzie: w zaciszu wlasnego domu, w parku czy na
wakacjach. Samodzielna sesja, kameralny trening z bli-
ska osoba czy zajecia w grupie — wybodr formatu zalezy
wylacznie od Ciebie.

Mimo, ze joga nie zalicza si¢ do dyscyplin sporto-
wych, realizuje identyczne cele prozdrowotne, przez co
stanowi istotny obiekt badan nauk o kulturze fizycznej.
Jej fundament, czyli asany, to w rzeczywistosci inten-
sywne formy aktywnosci, wykazujace bliskie pokre-
wienstwo z elementami gimnastycznymi. Bez wzgledu
na to, w jakiej formie jest uprawiana, pozostaje uniwer-
salnym narzedziem do pracy nad soba, ktére przynosi
korzysci na wielu poziomach zycia.

Ja rozpoczetam moja przygode z joga ponad 2 lata
temu. Na pierwsze zajecia posztam z dos¢ sceptycznym
nastawieniem. Kierowala mng raczej ciekawos¢ niz
che¢ praktyki. Cwiczenia w spokojnym rytmie, do re-
laksujacej muzyki, brak pospiechu, skupienie wszyst-
kich uczestnikow na sobie, fantastyczna instruktorka,
ktora tlumaczyta kazda pozycje i proponowata rozne
jej warianty, w zaleznosci od stopnia zaawansowania
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uczestnikow — to wszystko zafascynowato mnie do
tego stopnia, ze postanowilam sprobowal. Pozniej
bylo tylko lepiej. Joga mnie urzekla, gdy okazalo sie, ze
naprawde¢ mnie odpreza, pomaga osiagna¢ wewnetrz-
ny spokoj i wyciszy¢ natlok mysli. Zajecia rozwijaja ak-
ceptacje siebie, nie poréwnujemy sie, skupiamy sie na
oddechu - tu i teraz nabiera nowego wymiaru.

Tego nie da si¢ opowiedzie¢, tego trzeba doswiad-
czy¢! I cho¢ joga nie eliminuje trudnosci dnia codzien-
nego, to zapewnia psychice bezcenny czas na reset
i odpoczynek.

Goraco polecam, nie tylko zestresowanym :)
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INFORMACIJE KOMISJI KSZTALCENIA

Aktualizacja: 8 wrzesnia 2026 .

Komisja Ksztalcenia i Doskonalenia Zawodowego Malopolskiej Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych zacheca
wszystkie pielegniarki i polozne do przesytania swoich uwag, opinii i sugestii dotyczacych organizacji ksztalcenia pody-
plomowego prowadzonego przez MOIPiP na adres mailowy: komisjaksztalcenia@moipip.org.pl.

Kazdy glos jest dla nas cenny i pomaga usprawnia¢ proces ksztalcenia w MOIPiP.

Priorytety specjalizacji MOIPiP na 2026 r.

Dziedziny priorytetowe:
1. Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki,
Pielegniarstwo internistyczne,
Pielegniarstwo chirurgiczne,
Pielegniarstwo opieki paliatywnej,
Pielegniarstwo neonatologiczne,
Pielegniarstwo ratunkowe (nabér w trakcie).

AN T

Priorytety specjalizacji dla pielegniarek i poloznych, ktére beda mogly uzyska¢ dofinansowanie
z Ministerstwa Zdrowia w 2026 r.

Dziedziny priorytetowe:

1. Pielegniarstwo geriatryczne,
Pielegniarstwo ginekologiczno-poloznicze,
Pielegniarstwo neonatologiczne,
Pielegniarstwo opieki dfugoterminowe;.

LN

Dziedziny rezerwowe:
1. Pielegniarstwo internistyczne,
2. Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki.

KSZTALCENIE W TRAKCIE

Szkolenia specjalizacyjne w trakcie:
Pielegniarstwo internistyczne dla pielegniarek,
Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki dla pielegniarek,
Pielegniarstwo chirurgiczne dla pielegniarek,
Pielegniarstwo onkologiczne dla pielegniarek,
Pielegniarstwo operacyjne dla pielegniarek.

Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie:
Pielegniarstwa operacyjnego dla pielegniarek,

Pielegniarstwa onkologicznego dla pielegniarek.

NABORY W TRAKCIE

Przypominamy o trwajacych naborach prowadzonych przez SMK na kursy kwalifikacyjne oraz specjalistyczne.

Kursy kwalifikacyjne:
Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki dla pielegniarek,
Pielegniarstwo pediatryczne dla pielegniarek,
Pielegniarstwo operacyjne dla potoznych,
Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki w poloznictwie i ginekologii dla potoznych
(nabor zakonczony).
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Kursy specjalistyczne:

Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego u dorostych dla pielegniarek i potoznych,
Resuscytacja krazeniowo-oddechowa dla pielegniarek i potoznych,

Ordynowanie lekow i wypisywanie recept cz. I dla pielegniarek i potoznych (nabér zakonczony),
Wywiad i badanie fizykalne dla pielegniarek i pofoznych,

Leczenie ran dla pielegniarek (nabér zakonczony),

Szczepienia ochronne dla pielegniarek i poloznych (nabér zakonczony),

Endoskopia dla pielegniarek,

Edukator w chorobach ukladu krazenia dla pielegniarek (nabor w trakcie),

Podstawy opieki paliatywnej dla pielegniarek (nabor zakonczony),

Edukator w cukrzycy dla pielegniarek i potoznych,

Monitorowanie dobrostanu ptodu w czasie ciazy i podczas porodu dla pofoznych.

Kursy doksztalcajace (nabor ciagly, kursy realizowane na zgloszenie placowki)

Podstawowe zabiegi reanimacyjne zuzyciem AED dla pielegniarek i pofoznych,
Opieka nad pacjentem z portem naczyniowym dla pielegniarek i potoznych.

Ponadto MOIPiP planuje uruchomienie kolejnych edycji szkolen o tematyce:

Kaniulacja naczyn pod kontrola USG,
Opieka nad pacjentem ze stomig jelitowa.

Szczegoly zapisow oraz organizacji podamy w odrebnym komunikacie.

Projekt: Wsparcie ksztalcenia pielegniarek, pielegniarzy i poloznych w Polsce

W II potowie roku Malopolska Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych w Krakowie kontynuuje realizacje kursow w ra-
mach projektu ,Wsparcie ksztalcenia pielegniarek, pielegniarzy i potoznych w Polsce’, wspétfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, w programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.

W planie:

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla pielegniarek,

2. Kurs specjalistyczny Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego u dorostych dla pielegniarek
i poloznych,

3. Kurs specjalistyczny Szczepienia ochronne dla pielegniarek i potoznych,

4. Kurs doksztalcajacy Sztuczna Inteligencja (Artificial Intelligence AI) w pracy pielegniarki, pielegniarza, poloznej
i potoznego,

5. Kurs doksztalcajacy Zarzadzanie w ochronie zdrowia dla pielegniarki, pielegniarza, potoznej, potoznego,

6. Kurs doksztalcajacy Trudne rozmowy z pacjentem i rodzina dla pielegniarki, pielegniarza, pofoznej, potoznego.

UWAGA!
Przypominamy, ze w ramach projektu mozna odby¢ wylacznie jeden kurs.
MOIPiP organizuje kursy w ramach tego projektu od wrzesnia 2025r.

O terminach i zasadach naborow informujemy przez strone internetowa
www.moipip.org.pl oraz na naszym profilu Facebook.

Dzigkujemy wszystkim pielegniarkom i poloznym za informacje i sugestie dotyczace ksztalcenia podyplomowego
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przekazywane za posrednictwem poczty elektronicznej /komisjaksztalcenia@moipip.org.pl/.

Przewodniczaca
Komisji Ksztalcenia i Doskonalenia Zawodowego
Iwona Malinowska-Lipier
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Kursy

kwalifikacyjne uzupelniajacy

. z zakresu pielegniarstwa
specjalistyczne dla potoznych
doksztalcajace

Platforma e-learningowa

Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych

naczelnaipip

ul. Pory 78/10, 02-757 Warszawa J 22 327 61 61 &3 nipip@nipip.p! NaczelnalzbaPielegniarekiPoloznych

Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych realizuje projekt ,Wsparcie ksztatcenia pielegniarek, pielegniarzy i potoznych w Polsce” FERS.01.12-1P.07-0001/25

Projekt jest realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, wspétfinansowanego ze $srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :* * ': NACZELNA IZBA
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska LA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH




Dyrektor
Szpitala Klinicznego im. dr. J6zefa Babinskiego
ul. dr. J6zefa Babinskiego 29, 30-393 Krakéw

zamierza ogtosic¢
KONKURS
na stanowisko

Pielegniarki Oddzialowej
Dziennego Oddziatu Psychiatrycznego Krakow Podgoérze |

Dyrektor
Matopolskiego Osrodka Medycyny Pracy
31-504 Krakow, ul. Zygmunta Augusta 1

zamierza ogtosic¢
KONKURS
na stanowisko

Przetozonej Pielegniarek

Dyrektor
Zespotu Opieki Zdrowotnej w Oswiecimiu
ul. Wysokie Brzegi, 32-600 Oswiecim

zamierza ogtosic¢
KONKURS
na stanowisko

Naczelnej Pielegniarki

Dyrektor
Szpitala Specjalistycznego Chordb Ptuc ,Odrodzenie” im. Klary Jelskiej
ul. Gtadkie 1, 34-700 Zakopane

zamierza ogtosic
KONKURSY
na stanowiska

Pielegniarek Oddziatowych:
Oddziatu Chirurgii Klatki Piersiowej
z Pododdziatem Chirurgii Onkologicznej
Bloku Operacyjnego
Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii
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Dziekujemy za lata spedzone razem, za dobro, ktére po sobie zostawita.

Kolezanki z Oddziatu Obserwacyjno - ZakaZznego Szpitala Specjalistycznego
im. Stefana Zeromskiego w Krakowie.

Sa pozegnania, na ktére nigdy nie bedziemy gotowi, sg stowa, ktore zawsze beda
wywotywac¢ morze tez i sg osoby, o ktérych zawsze bedziemy pamietac ...

Z gtebokim smutkiem przyjeliSmy wiadomos$¢ o $mierci naszej Kolezanki

A SP.JOLANCIE WARSZAWIE :

Zegnamy ceniong kolezanke z zespoty, ale przede wszystkim niezwyktg kobiete,
ktéra przez 30 lat oddawata swoje serce i sity pacjentom oraz catemu personelowi
na Oddziale Obserwacyjno - Zakaznym. Byta osobg niezwykle empatyczng i dobra, {
lubita ludzi, umiata pocieszy¢ w ciezkich chwilach. \

Pismo Matopolskiej Okregowej Izby fp
Pielegniarek i Potoznych w Krakowie M fOIPIP

MALOPOLSKIE

PIELEGNIARKI | POLOZNE

Prosimy o korespondencje na adres:

31-153 Krakow, ul. Szlak 61, tel./fax 12 422-88-54

e-mail Matopolskiej I1zby: biuro@moipip.org.pl

Strona internetowa Matopolskiej I1zby: www.moipip.org.pl
Naktad: 2 000 egz.

Redakcja ,Matopolskich Pielegniarek i Poloznych” nie odpowiada
za tre$¢ reklam i ogtoszen.
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Wydawnictwo Matopolskiej Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych im. Hanny Chrzanowskiej

POLECA!

www.moipip.org.pl

Mozliwos¢ zakupu ksiazek indywidualnie oraz hurtowo

Matopolskie Pielegniarki i Potozne W kregu oplekunczego czepka. NOWOSE Btogostawiona Pielegniarka

Pod redakgja Tadeusza Wadasa

Historia pielegniarstwa stanowi funda-
ment wspotczesnego rozwoju tego za-
wodu. Pozwala pielegniarkom i potoznym
lepiej rozumie¢ swoje korzenie, buduje
poczucie tozsamosci zawodowej i dumy
z osiggniec¢ poprzednich pokolen. Ujaw-
nia ciggtos¢ wartosci, takich jak troska
0 pacjenta, empatia czy odpowiedzialnos¢
etyczna, a jednoczesnie pokazuje ewolucje
praktyki — od intuicyjnej opieki do nowo-
czesnej, opartej na dowodach naukowych.

Btogostawiona Hanna

W KREGU
OPIEKUNCZEGO CZEPKA

ona Hanna Chrzanowska

hrzanowska

Niniejsze opracowanie stanowi
drugie wydanie, zmienione

i poszerzone, ksigzki opublikowanej
w roku 1999 pod tytutem W kregu
opiekuriczego czepka”. W trakcie
przygotowywania dokumentow
dorozpoczecia procesu beatyfi-
kacyjnego Hanny Chrzanowskiej,
obecnie juz Btogostawionej,
okazato sie, ze najbardziej
tragiczny czas w jej zyciu, okres
pracy podczas drugiej wojny
Swiatowej, jest niedostatecznie
udokumentowany.

Hanna Chrzanowska

NowosSC

Monografia ta, to spéjnie tematyczne
opracowanie naukowe portretujace
Hanne Chrzanowska z wielu
perspektyw. Ta pierwsza, to sylwetka
pielegniarki z powotaniem

do czynienia dobra, spotecznicy,
ktéra jak pisata, parafrazujac

stowa $w. Pawla, w ostatnim swoim
liscie do pielegniarek, uczynita swoim
Zyciowym credo to, azeby,cieszy¢ sie
radoscig mitosierdzia’, a kiedy trzeba,
nauczac,ptakac z ptaczacymi'.

Dzieki spojrzeniu w przeszio$¢ mozliwe

jest krytyczne analizowanie wspotczesnych

problemow pielegniarstwa oraz wytyczanie

nowych kierunkéw rozwoju, ktére zacho-

wujg ciggtosc tradydji i jednoczesnie odpo-

wiadajg na swoiste potrzeby dzisiejszego

spoteczeristwa.
Podazajac za tresciami recenzowanej monografii pt. Matopolskie pielegniarki i po-
tozne nie mamy watpliwosci, ze historia pielegniarstwa i potoznictwa to dzieje
ludzi, ktérzy stuzac drugiemu cztowiekowi, tworzyli fundament opieki zdrowotnej
i spotecznej. ey 2 s i v Nie, nigdy. Nie wolno za
Jak trafnie zauwazyt William Osler (1849-1919) - lekarz, wspéttworca Johns Hop- E 4 o3 ;,l,,’;‘,ac’,csaégé;‘a’v‘j;‘“ D
kins University):, Wyksztatcona pielegniarka stata sie jednym z najwiekszych F " I W e 9 4 A w mmh mogly da\ej
blogostawienistw dla ludzkosci, zajmujac miejsce obok lekarza i kaptana.” g - LT ania diec 1€gO W sprawi i '_ 'H';WELJE‘;\isggicla‘a”;umstwa Hamy e
Stowa te, cho¢ wypowiedziane ponad sto lat temu, pozostaja w petni aktualne = {‘5’Ifl‘éécv‘;mfggu?g'?g;‘z’gftgf;‘k‘ m . MErs acasa stanowi wielka pomoc dia
i ukazujg znaczenie profesji, ktérej poswiecona jest niniejsza monografia.

pielegniarki i pofoznej. rodzicéw, by
Dr hab. n. o zdr. Danuta Zarzycka, prof. Uniwersytetu Medycznego w Lublinie

Cena detaliczna 40 - Hurtowa 35 2t

a
Ta niezwykta pielegniarka, pracuja
dziom w trudnym historycz

Z wstepu ks. dr Andrzeja Scabera, ¢ aln: ]
delegata Arcybiskupa Krakowskiego oraz inspirowac do dalszych poszukiw:
ds. kanonizacyjnych. - ludzkiego dobra na zyciowych Scie:

Cena 702t (RO L2 1 e ;
L cena 10,00 z cena 10,00 z

Dzieje pielegniarstwa w Krakowie

L oan 3 ' Byta sumieniem Srodowiska pielegniarskiego.

Niniejsza ksiazka jest obszernym ° i . y\ it Ha e nov?/skggkard e
i interesujacym opracowaniem . Sl i (o SEAALE Franciszek Macharski, ktory znat Ja osobiscie,
historycznym ukazujacym | akard. Stanistaw Dziwisz, takze $wiadek
proces ksztattowania sie J ia, nazwat Ja Matkga Teresa Krakowa.
nowoczesnego pielegniarstwa I‘gg‘g";g@:ﬁgﬁ;& po“é‘f&/ pa\’elggmarke

; z
W Krakowie. Jest to nowe L Z niestychanym poczuciem humoru,
i vysz_gchst_ronne_ przedstawienie Zartem, dystansem do siel
dziejéw pielegniarstwa a jednoczesnie bardzo powaznie
w Krakowie, w ktorym 4 traktujaca wszystkie sprawy zwigzane
uczestniczyto 19 autoréw p e . f wiekiem. Gotowa
aktywnie zaangazowanych przeskakiwa¢ najwyzsze przeszkody
W rozwoj wspotczesnego
pielegniarstwa. i ’pofoz‘n'ictwu w Krakowie

Dzieje lpie@gniurstwu kspona . y . aniu pomocy dla

% dad © = bujacego, a jednocze$nie zdajaca
sobie sprawe z trudnych cech charakteru
cztowieka cierpiacego.

K ! F
|
Cena 50,00 z pod vedaficfa Kazimiery Zafiaduiceek oiliowpip Cena 80,00 z .’ Cena 40,00 #

Informacje Zespotu Redakcyjnego Wydawnictwa MOIPiP im. Hanny Chrzanowskiej

Zapraszamy wszystkich, ktérzy chcieliby opublikowac swoj artykut w pismie ,Matopolskie Pielegniarki i Potozne”.

Warunki publikacji nadestanego materiatu:

e Artykut zapisany w programie Word (edytowalne), nalezy przesta¢ do redakgji w formie elektronicznej na adres: zespol-redakcyjny@moipip.org.pl
lub biuro@moipip.org.pl.

e Objetosc artykutu powinna wynosi¢ ok. 10-12 tys. znakdw ze spacjami.
Praca musi posiadac tytut i by¢ podpisana imieniem i nazwiskiem autora. Prosimy podac réwniez: tytut naukowy, stanowisko, miejsce pracy oraz
do wiadomosci redakgji nr telefonu i e-mail.

e W przypadku zatgczonych fotografii lub innych rycin prosimy o podanie Zrédta, autora i przesta¢ w osobnym pliku w formacie: tif, jog o rozdzielczosci 300 dpi.
Przypisy i bibliografia powinna znajdowac sie na koricu tekstu.
Redakcja zastrzega sobie prawo dokonywania zmian tytutéw (wraz z dodaniem podtytutéw), skrotéw, przerobek redakcyjnych i poprawek stylistycznych
w opracowaniach autorskich.

e Wydawca nie ponosi odpowiedzialnosci za konsekwencje wykorzystania niescistych informacji. Opinie wyrazone w artykule sg publikowane na wyfaczna
odpowiedzialno$¢ autora.
Redakcja nie wyptaca honorarium autorom tekstéow. Wyréznione artykuty, prace moga by¢ nagrodzone po wczesniejszym zawiadomieniu autora.

e \Wydawca nie publikuje tekstéw anonimowych.
Decyzja o publikacji jest decyzja kolegialng Zespotu Redakcyjnego, odpowiadajacego za merytoryczny poziom wydawnictwa.

Zespol Redakcyjny prosi o nadsytanie streszczen prac licencjackich i magisterskich zwigzanych z zawodem pielegniarki i potoznej.
INFORMACJE SZCZEGOLOWE - ZGLASZANIE PRAC ORYGINALNYCH DO DRUKU

e Do zgtaszanej pracy prosimy dotaczy¢ pisemna zgode autora.

. Streszczenie i stowa kluczowe
Do artykutu oryginalnego nalezy dotaczyc streszczenie zawierajace maksymalnie 1800 znakéw (w tym spacje i znaki interpunkcyjne), powinno ono sktadac
sie z pieciu wyodrebnionych czesci, oznaczonych kolejno nastepujacymi tytutami: Wstep, Cel pracy, Materiat i metodyka, Wyniki, Wnioski/
Podsumowanie. Wszystkie skréty zastosowane w streszczeniu powinny by¢ wyjasnione. Po streszczeniu nalezy umiesci¢ nie wiecej niz pie¢ stow kluczowych.

2. Uktad pracy
Uktad pracy powinien obejmowac wyodrebnione czesci: Wprowadzenie (maksymalnie 1200 znakéw, w tym spacje i znaki interpunkcyjne),
Omaowienie/Dyskusja, Wnioski/Podsumowanie, Pismiennictwo. Pismiennictwo powinno by¢ utozone zgodnie z kolejnoscia cytowania prac w tekscie,
liczba cytowanych prac w przypadku prac oryginalnych — minimum 5 pozycji.
W imieniu Zespotu Redakcyjnego pisma Przewodniczgca Joanna Kin-Dgbrowska



